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1. Общие положения адаптированной основной образовательной программыосновного общего образования для обучающихся с тяжелыми нарушениями речиАдаптированная основная образовательная программа основного общего образования дляобучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее соответственно - АООП ООО) разработанав соответствии с Порядком разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательныхпрограмм, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022г. N 874 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г.,регистрационный N 70809).АООП ООО разработана для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (далее - ТНР).Содержание АООП ООО представлено учебно-методической документацией (учебный план,календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иныхкомпонентов, программа воспитания, календарный план воспитательной работы), определяющей единыедля Российской Федерации базовые объем и содержание образования уровня основного общегообразования, планируемые результаты освоения образовательной программы <1>.
<1> Пункт 10.1 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собраниезаконодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2022, N 39, ст. 6541).АООП ООО для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (тяжелыми нарушениямиречи) разработан с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностейобучающихся конкретной нозологической группы, которой он адресован, и обеспечивает освоениесодержания образования, коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию.Организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственнуюаккредитацию образовательным программам основного общего образования, разрабатываютадаптированную основную образовательную программу основного общего образования (далеесоответственно - образовательная организация, АООП ООО) в соответствии с федеральнымгосударственным образовательным стандартом основного общего образования (далее - ФГОС ООО) иФАОП ООО. При этом содержание и планируемые результаты разработанной образовательнойорганизацией АООП ООО должны быть не ниже соответствующих содержания и планируемых результатовФАОП ООО <2>.
<2> Часть 6.1 статьи 12 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Собраниезаконодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598; 2022, N 39, ст. 6541).При разработке АООП ООО предусмотрено непосредственное применение при реализацииобязательной части АООП ООО федеральных рабочих программ по учебным предметам "Русский язык","Литература", "История", "Обществознание", "География" и "Основы безопасности жизнедеятельности"<3>.

АООП ООО для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (тяжелые
нарушения речи) включает три раздела: целевой, содержательный, организационный <4>.<4> Пункт 31 Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерствапросвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 г. N 287 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 июля 2021 г.,регистрационный N 64101), с изменениями, внесенными приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 г. N 568(зарегистрирован Минюстом России 17 августа 2022 г., регистрационный N 69675) (далее - ФГОС ООО, утвержденный приказом N 287); пункт 14Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, утвержденного приказом Министерства образованияи науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. N 1897 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 февраля 2011 г.,регистрационный N 19644), с изменениями, внесенными приказами Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 декабря 2014г. N 1644 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 февраля 2015 г.,регистрационный N 35915), от 31 декабря 2015 г. N1577 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 2 февраля 2016 г., регистрационный N 40937) и приказом Министерствапросвещения Российской Федерации от 11 декабря 2020 г. N 712 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 декабря2020 г., регистрационный N 61828) (далее - ФГОС ООО, утвержденный приказом N 1897).Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результатыреализацииАООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов <5>.
<5> Пункт 31 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 14 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Целевой раздел АООП ООО включает:- пояснительную записку;- планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО;- систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО <6>.
<6> Пункт 31 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 14 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Содержательный раздел АООП ООО включает программы, ориентированные на достижениепредметных, метапредметных и личностных результатов:
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- федеральные рабочие программы учебных предметов;- программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся <7>;
<7> Пункт 32 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 14 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.- программу коррекционной работы;- федеральную рабочую программу воспитания.

При реализации АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1)используются рабочие программы учебных предметов "Русский язык", "Литература", "История","Обществознание", "География", "Основы безопасности жизнедеятельности", предусмотренные ФОП ООО.
Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит:- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов;- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных действийобучающихся <8>.

<8> Пункт 32.2 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 18.2.1 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных российскихдуховно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека,патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокиенравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным,гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческаяпамять и преемственность поколений, единство народов России <9>.
<9> Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. N 809 "Об утверждении Основ государственной политики по сохранению иукреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей" Официальный интернет-портал правовой информацииhttp:илиили(www.pravo.gov.ru), 2022, 9 ноября, N 0001202211090019).Программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе укреплениепсихического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программыосновного общего образования <10>.
<10> Пункт 32.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 18.2.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания<11>.
<11> Пункт 32.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 18.2.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционнымдуховным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормамповедения в российском обществе <12>.
<12> Пункт 32.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 18.2.3 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.Организационный раздел АООП ООО определяет общие рамки организации образовательнойдеятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы основного общегообразования <13> и включает:
<13> Пункт 33 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 287; пункт 14 ФГОС ООО, утвержденного приказом N 1897.- учебный план;- план внеурочной деятельности;- календарный учебный график;- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятийвоспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организациейили в которых образовательная организация принимает участие в учебном году.

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=101458&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=101097&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=100211&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=103055&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=102632&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=102249&field=134
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2. Целевой раздел адаптированной основной образовательной программыосновного общего образования для обучающихся с тяжелыми нарушениямиречи (вариант 5.1)2.1. Пояснительная записка.АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (ТНР) (вариант 5.1)является основным документом, определяющим содержание общего образования, а такжерегламентирующим образовательную деятельность организации в единстве урочной ивнеурочной деятельности при учете установленного ФГОС ООО соотношенияобязательной части программы и части, формируемой участниками образовательныхотношений.АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1)представляет собой образовательную программу, адаптированную для обучения,воспитания и социализации обучающихся с тяжелыми нарушениями речи с учетом ихособых образовательных потребностей, в том числе обеспечивающая коррекциюнарушений развития, освоивших основные, в том числе адаптированные,общеобразовательные программы начального общего образования, включая варианты 5.1 и5.2 АООП НОО.Вариант 5.1 предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, полностьюсоответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованиюсверстников с нормальным речевым развитием, находясь в их среде и в те же срокиобучения. Срок освоения АООП ООО составляет 5 лет.Для обучения по варианту 5.1 зачисляются обучающиеся с негрубойнедостаточностью речевой и (или) коммуникативной деятельности как в устной, так и вписьменной форме. Это может проявляться в виде следующих нарушений:1) негрубое недоразвитие устной речи, как правило, осложненное органическимпоражением центральной нервной системы;2) нарушения чтения и нарушения письма;3) темпоритмические нарушения речи (заикание и другие);4) нарушения голоса (дисфония, афония).Проявлениями негрубого речевого недоразвития являются: недостатки произношенияотдельных звуков, незначительное сужение словарного запаса, особенно в областиабстрактной и терминологической лексики, затруднения в установлениипарадигматических отношений (подбор синонимов, антонимов, понимание переносногосмысла и другой лексики); неустойчивое использование сложных грамматических форм иконструкций, трудности программирования и реализации развернутых устныхмонологических высказываний, в результате которых обучающиеся могут не соблюдать 1- 2 признака текста (например, последовательность, тематичность и другие). Кроме того,отмечаются некоторые проблемы компрессии текста - обучающиеся затрудняютсясоставить сокращенный пересказ, выделить ключевые понятия, часто "застревают" надеталях, но понимание фактологии и смысла текста осуществляется в полном объеме. Ониспособны ответить на смысловые вопросы, самостоятельно сделать умозаключения.У обучающихся отмечается дефицитарность языковой и метаязыковой способностей,ограниченность в сложных формах речевой деятельности (при сформированности бытовойкоммуникации).Нарушения чтения и (или) письма у данного контингента учащихся проявляются влегкой степени. Отмечаются отдельные устойчивые или неустойчивые ошибки, характеркоторых определяется ведущим нарушением в структуре нарушения. Пониманиепрочитанного не страдает или страдает незначительно в связи с недостаточностьюсемантизации отдельных лексических и (или) грамматических единиц и (или) целостноговосприятия текста. Самостоятельные письменные работы соответствуют требованиямПООП ООО по объему и содержанию.Обучающиеся, имеющие недоразвитие устной речи, нарушения письма и чтения, дажев легкой степени выраженности, составляют группу риска по школьной неуспеваемости, в
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частности, по русскому языку, литературе и другим дисциплинам, освоение которыхпредполагает работу с текстовым материалом.Вариант 5.1 рекомендован для обучающихся с заиканием, проявляющимся в запинкахсудорожного характера, не препятствующих эффективной коммуникации или влияющих наее эффективность в отдельных ситуациях общения. Следует, однако, иметь в виду, чтострессовые ситуации могут провоцировать ухудшение состояния речи обучающихся. Этотребует специального внимания к организации процедур текущего контроля и аттестацииобучающихся.Нарушения голоса могут быть выражены в легкой степени или средней степени. Прилегкой степени отмечаются: незначительное изменение тембра голоса, заметное, какправило, специалисту. Возможна повышенная утомляемость голоса, монотонность. Принарушениях голоса в средней степени тяжести наблюдаются следующие проявления:изменения тембра заметны окружающим, но незначительно препятствуют общению, голосслабый, измененный тембр, иссякающий, маломодулированный. Эти нарушения не носятфункциональный характер, с одной стороны, например, мутационные изменения голоса, ис другой - обуславливают наличие психологического дискомфорта, отрицательныхпереживаний у обучающегося, что, в свою очередь, снижает коммуникативную ипознавательную активность обучающегося.Целями реализации АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи(вариант 5.1) являются:организация учебного процесса для обучающихся с ТНР с учетом целей, содержанияи планируемых результатов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО;создание условий для становления и формирования личности обучающегося;организация деятельности педагогических работников образовательной организациипо созданию индивидуальных программ и учебных планов для обучающихся с ТНР.Цели и задачи реализации адаптированной основной общеобразовательнойпрограммы общего образования дополняются и расширяются в связи с необходимостьюорганизации коррекционной работы и индивидуализации подходов на предметных урокахпо преодолению недостатков устной и письменной речи:расширение номенклатуры речеязыковых средств и формирование умения ихактивного использования в процессе учебной деятельности и социальной коммуникации;совершенствование речемыслительной деятельности, коммуникативных умений инавыков, обеспечивающих свободное владение русским литературным языком в разныхсферах и ситуациях его использования; развитие готовности и способности к речевомувзаимодействию и взаимопониманию, потребности к речевому самосовершенствованию;формирование и развитие текстовой компетенции: умений работать с текстом в ходеего восприятия, а также его продуцирования, осуществлять информационный поиск,извлекать и преобразовывать необходимую информацию;развитие умений опознавать, анализировать, классифицировать языковые факты,оценивать их с точки зрения нормативности, соответствия ситуации и сфере общения.АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1), наряду с общедидактическимипринципами (систематичности, активности, доступности, последовательности,наглядностии другими), адаптированными с учетом категорий обучающихся, включает специальныепринципы, ориентированные на учет особенностей обучающихся с ТНР:
 принцип целостности - единство в подходах к диагностике, обучению и коррекциинарушений обучающихся с ТНР, взаимодействие педагогических работников испециалистов различного профиля в решении проблем этих обучающихся;
 принцип обходного пути предполагает формирование новой функциональнойсистемы в обход пострадавшего звена, опору на сохранные анализаторы в процессекомпенсации нарушенных речевых и неречевых функций;
 принцип комплексности - преодоление нарушений должно носить комплексныйпсихолого-медико-педагогический характер и включать совместную работупедагогов и ряда специалистов (учитель-логопед, педагог-психолог, специальный
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психолог, медицинские работники, социальный педагог и другие);
 принцип коммуникативности диктует необходимость формирования речи какспособа общения и орудия познавательной деятельности. Реализация данногопринципа достигается путем отбора языкового материала, значимого дляобеспечения различных сфер деятельности обучающихся данного возраста,использование метода моделирования коммуникативных ситуаций. В обученииобучающихся с ТНР остро стоит проблема формирования и развития положительнойкоммуникативной мотивации, потребности в активном взаимодействии сучастниками коммуникативного акта, активизации мыслительной деятельности. Всвете этого ведущая роль отводится речевой практике, активизациисамостоятельной речи обучающихся, созданию таких ситуаций, которые быпобуждали их к общению;
 онтогенетический принцип определяет необходимость учета основныхзакономерностей развития речевой деятельности в норме и следование им в ходеобучения. Это касается как отбора языкового и речевого материала, так и объемовработы, последовательность освоения речеязыковых навыков, особенностейформирования речемыслительной деятельности учащихся;
 принцип взаимосвязи речи с другими психическими функциями, которыйобеспечивает достижение личностных результатов в ходе развития речи. Такиекомпоненты деятельности, как умение планировать и контролировать своюдеятельность, необходимо формировать в рамках речевого высказывания. Данныйпринцип предполагает работу над анализом собственной речевой продукции,формирования критериев ее оценивания и умения редактировать;
 принцип учета операционального состава нарушенных действий. Особая роль этогопринципа отмечается в работе с текстовым материалом, когда необходимопродемонстрировать обучающемуся систему операций, произведя которые можнопостроить свой текст или проанализировать (а затем понять) чужой. Необходимосоставить развернутые модели создания текстов, задать последовательность,реализация которой приведет к искомому результату. В этих моделях обязательнодолжны учитываться лингвистические и функциональные характеристики текстовразличных типов и жанров, а также индивидуальные особенности обучающегося(нарушенные звенья механизмов порождения и понимания текста), то естьнеобходимо соотнести имеющиеся трудности с тем текстовым материалом, которыйпредъявляется обучающимся на уроках. Пооперационное выполнение действийспособствует наработке способа действия, формированию динамическогостереотипа, что также является необходимым условием развития языковых уменийи навыков для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. Помимо этого,расчлененное выполнение действий позволяет более точно выявить нарушенноезвено в серии операций, а также дает возможность формировать осознанныйсамоконтроль. Это является особенно важным, поскольку в связи с невозможностьюопираться на чувство языка в обучении обучающихся с тяжелыми нарушениямиречи доля сознательности в процессе восприятия и порождения текстов резкоувеличивается.АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) учитывает возрастные ипсихологические особенности обучающихся.АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) предполагает, что обучающиеся снарушениями речи получают образование, соответствующее по итоговым достижениям кмоменту завершения обучения планируемым результатам основного общего образованиянормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки обучения (5 - 9 классы) присоздании условий, учитывающих их особые образовательные потребности.В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся снарушениями речи могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе дляускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы основного
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общего образования в порядке, установленном локальными нормативными актамиобразовательной организации.
2.2 Планируемые результаты освоения обучающимися адаптированнойосновной образовательной программы основного общего образованияЛичностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися снарушениями речи АООП ООО для обучающихся с нарушениями речи (вариант 5.1)соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных потребностей.Планируемые личностные результаты освоения всех образовательных областей иучебных дисциплин расширяются и дополняются следующими результатами освоенияПКР:1) планируемыми результатами достижения каждым обучающимсясформированности социокультурных норм и правил, жизненных компетенций,способности к социальной адаптации в обществе:

 сформированность социально значимых личностных качеств, включая ценностно-смысловые установки, отражающие гражданские позиции с учетом морально-нравственных норм и правил; правосознание, включая готовность к соблюдениюправ и обязанностей гражданина Российской Федерации; социальные компетенции,включая способность к осознанию российской идентичности в поликультурномсоциуме, значимость расширения социальных контактов, развития межличностныхотношений при соблюдении социальных норм, правил поведения, ролей и формвзаимодействия в социуме;
 сформированность мотивации к качественному образованию и целенаправленнойпознавательной деятельности;
 сформированность ценностно-смысловой установки на качественное владениерусским языком, в том числе его восприятием и воспроизведением, навыкамиустной коммуникации с целью реализации социально-коммуникативных ипознавательных потребностей, получения профессионального образования,трудоустройства, социальной адаптации;
 готовность и способность к саморазвитию и личностному самоопределению;
 способность ставить цели и строить жизненные планы с учетом достигнутого уровняобразования;
 личностное стремление участвовать в социально значимом труде; способность косознанному выбору и построению дальнейшей траектории образования с учетомличной оценки собственных возможностей и ограничений, учету потребностейрынка труда;
 овладение навыками коммуникации и принятыми формами социальноговзаимодействия, в том числе с использованием социальных сетей;
 владение навыками сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различныхкоммуникативных ситуациях, умением не создавать конфликты, находитькомпромисс в спорных ситуациях;
 овладение навыком самооценки, в частности оценки речевой продукции в процессеречевого общения; способность к самооценке на основе наблюдения за собственнойречью;
 развитие адекватных представлений о собственных возможностях, стремление кречевому самосовершенствованию.2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе:
 способность использовать русский и родной язык как средство получения знаний подругим учебным предметам, применять полученные знания и навыки анализаязыковых явлений на межпредметном уровне;
 умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответствиис поставленной задачей и условиями ее выполнения, вносить соответствующиекоррективы в их выполнение на основе оценки и с учетом характера ошибок;
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 умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии,классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии дляклассификации, устанавливать причинно-следственные связи, осуществлятьлогическое рассуждение, делать умозаключения (индуктивные, дедуктивные и поаналогии), формулировать выводы;
 создание, применение и преобразование знаков и символов, моделей и схем длярешения учебных и познавательных задач;
 организация учебного сотрудничества и совместной деятельности с педагогическимработником и сверстниками; осуществление учебной и внеурочной деятельностииндивидуально и в группе;
 умение использовать различные способы поиска в справочных источниках всоответствии с поставленными задачами; умение пользоваться справочнойлитературой;
 способность воспроизводить текст с заданной степенью свернутости (план,пересказ,изложение);
 создавать тексты различных стилей и жанров (устно и письменно);
 осуществлять выбор языковых средств в соответствии с темой, целями, сферой иситуацией общения; излагать свои мысли в устной и письменной форме, соблюдатьнормы построения текста (логичность, последовательность, связность, соответствиетеме и другие).3) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатовкоррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционной работы в соответствиисо структурой речевого дефекта, в том числе:
 освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для даннойпредметной области, видов деятельности по получению нового знания в рамкахучебного предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-проектных ситуациях;
 формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений оключевых теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией,ключевыми понятиями, методами и приемами;
 применением различных способов поиска (в справочных источниках и в сетиИнтернет), обработки и передачи информации в соответствии с коммуникативнымии познавательными задачами, в том числе при подготовке презентаций для устныхответов (например, выступлений);
 ценностно-смысловой установкой на качественное овладение речью (в письменнойи устной формах);
 освоением рассуждения по теме (например, по поставленному вопросу) с опорой наплан; описанием иллюстрации (например, фотографии); пересказом текста (полным,кратким, выборочным, приведением цитат из текста, известных высказываний);сообщением о собственных мыслях и чувствах, о событиях, о самочувствии;выражением просьбы, желания; сообщением собственного мнения по обсуждаемойтеме (например, событию), его обоснованием, опираясь на воспринятуюинформацию, личный опыт, примеры из художественной литературы; оцениваниемв речевых высказываниях событий и поступков с учетом морально-нравственныхнорм и правил; кратким и полным изложением полученной информации;
 соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуреобщения с учетом коммуникативной ситуации и речевых партнеров;
 активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании собственныхвысказываний, аргументации и доказательстве собственного мнения с опорой нажизненный опыт, поступки героев литературных произведений;
 овладение навыками правильного осознанного чтения; овладения основнымивидами зрелого чтения: просмотровое, ознакомительное, изучающее, поисковое);
 овладение навыками письменной речи: запись, фиксация аудированного текста,
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самостоятельные письменные высказывания.
2.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФАООПООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1)Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системыобразования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ееосновными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижениепланируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) иобеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управлениеобразовательным процессом.При организации оценочных процедур в соответствии с АООП ООО дляобучающихся с ТНР (вариант 5.1) могут быть специальные условия, обусловленныеособыми образовательными потребностями обучающихся с ТНР и связанными с нимиобъективными трудностями. Данные условия включают:

 особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетомособых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей учащихся сТНР; привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличиепривычных для учащихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общегохода выполнения заданий);
 присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; принеобходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания,концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимостисамопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию);
 при необходимости адаптирование инструкции с учетом особых образовательныхпотребностей и индивидуальных трудностей учащихся с ТНР:
 упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению;
 упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткиесмысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания;
 в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, онадополнительно прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкимисмысловыми акцентами;
 увеличение времени, отводимого обучающемуся, в 1,5 - 2 раза в зависимости отиндивидуальных особенностей здоровья обучающегося с ТНР;
 возможность организации короткого перерыва (10 - 15 мин) при нарастании вповедении ребенка проявлений утомления, истощения.Наряду с этим при оценивании промежуточных результатов урочной и внеурочнойдеятельности обучающих учитывается специфика проявления дефекта, его структура истепень выраженности.При оценивании устных и письменных ответов и работ учитывается структураречевого дефекта. Оценивание устных ответов и чтения осуществляется без учетанарушений языковых или речевых норм, связанных с недостатками произносительнойстороны речи (произношение звуков, воспроизведение слов сложной слоговой структуры,интонационных и ритмических структур и другие).При оценке чтения у обучающихся с дислексией не учитываются специфическиеошибки: замены букв, перестановки, пропуски и другие.Оценивание письменных работ осуществляется с особым учетом специфических(дисграфических) ошибок: 3 дисграфические ошибки одного типа (акустические,моторные, оптические, ошибки языкового анализа) оцениваются как 1 орфографическая.Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательнойорганизации являются:
 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучениякак основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур
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внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговыхисследований муниципального, регионального и федерального уровней; оценкарезультатов деятельности педагогических работников как основа аттестационныхпроцедур;
 оценка результатов деятельности образовательной организации как основааккредитационных процедур.Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базойвыступают требования ФГОСООО, которые конкретизируются в планируемых результатахосвоения обучающимися АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1). Системаоценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.Внутренняя оценка включает:
 стартовую диагностику;
 текущую и тематическую оценку;
 психолого-педагогическое наблюдение;
 внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.Внешняя оценка включает:
 независимую оценку качества образования
 мониторинговые исследования муниципального, регионального и федеральногоуровней.В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организацииреализует системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценкеобразовательных достижений.Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достиженийобучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональнойграмотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, вкачестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные вдеятельностной форме.Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальнойработы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и кпредставлению и интерпретации результатов измерений.Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достиженияобучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и нижебазового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихсярешать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всемиобучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей,отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения иусвоения последующего учебного материала.Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через:
 оценку предметных и метапредметных результатов;
 использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамикииндивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговойоценки; использование контекстной информации (об особенностях обучающихся,условиях и процессе обучения, другой информации) для интерпретации полученныхрезультатов в целях управления качеством образования;
 использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих другдруга: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (втом числе исследовательских) и творческих работ;
 использование форм работы, обеспечивающих возможность включенияобучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ,самооценка, взаимооценка);
 использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний,в том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных
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(цифровых) технологий.Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценкудостижения планируемых результатов освоения образовательной программы, которыеустанавливаются требованиями ФГОС ООО.Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всехкомпонентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность.Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельныхличностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения,принятых в образовательной организации; участии в общественной жизни образовательнойорганизации, ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делатьосознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии;ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебныхпредметов.Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов,допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных)данных.Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достиженияпланируемых результатов освоения АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1),которые отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивныхуниверсальных учебных действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных)понятий.Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоенияпрограмм учебных предметов и внеурочной деятельности.Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение:
 познавательными универсальными учебными действиями (замещение,моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции,включая общие приемы решения задач);
 коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение уменияучитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество,взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватнопередавать информацию и отображать предметное содержание и условиядеятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать иобосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организациисобственной деятельности и сотрудничества с партнером);
 регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать исохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать иоценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение,ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебномсотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль порезультату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольноговнимания).Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрациейобразовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание ипериодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогическогосовета образовательной организации. Инструментарий строится на межпредметной основеи может включать диагностические материалы по оценке читательской и цифровойграмотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательныхуниверсальных учебных действий.Рекомендуемые формы оценки:
 для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметнойоснове;
 для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с
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письменной (компьютеризованной) частью;
 для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных ипознавательных универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса ирезультатов выполнения групповых и (или) индивидуальных учебных исследованийи проектов.Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менеечем один раз в два года.Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - проект)выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметнойоснове с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоениисодержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способностьпроектировать и осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.Результатом проекта является одна из следующих работ:
 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы,отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие);
 художественная творческая работа (в области литературы, музыки,изобразительного искусства), представленная в виде прозаического илистихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации,исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и других формах;
 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие;
 отчетные материалы по социальному проекту.Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленностипроекта разрабатываются образовательной организацией.Проект оценивается по следующим критериям:
 сформированность познавательных универсальных учебных действий: способностьк самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся вумении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включаяпоиск и обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование иреализацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, макета,объекта, творческого решения и других продуктов;
 сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрытьсодержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемойпроблемой или темой использовать имеющиеся знания и способы действий;
 сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умениесамостоятельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью вовремени; использовать ресурсные возможности для достижения целей;осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях;
 сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умениеясно изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты,аргументированно ответить на вопросы.Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1)с учетом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебныепредметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися вучебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение.Оценка предметных результатов представляет собой оценку достиженияобучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам.Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебномматериале, с использованием способов действий, релевантных содержанию учебныхпредметов, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных,коммуникативных) действий, а также компетентностей, релевантных соответствующим
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направлениям функциональной грамотности.Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание,применение, функциональность.Обобщенный критерий "знание и понимание" включает:
 знание и понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности вразличных контекстах;
 знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также процедурных знанийили алгоритмов.Обобщенный критерий "применение" включает:
 использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихсясложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательныхдействий и операций, степенью проработанности в учебном процессе;
 использование специфических для предмета способов действий и видовдеятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению ипреобразованию при решении учебных задач или проблем, в том числе в ходепоисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектнойдеятельности.Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использованиеприобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем,различающихся сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, атакже сочетанием когнитивных операций.Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способностиобучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальнойжизни.Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходепроцедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложениик АООП ООО.Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предметувключает:
 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования испособов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика);
 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (принеобходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочныепроцедуры);
 график контрольных мероприятий.Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации сцелью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования.Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года обучения науровне основного общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценкидинамики образовательных достижений обучающихся.Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебнойдеятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебныхпредметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией,знаково-символическими средствами, логическими операциями.Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценкиготовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являютсяоснованием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса.Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуальногопродвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета.Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющейусилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) идиагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и
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обучающимся существующих проблем в обучении.Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапыосвоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету.В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные иписьменные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные игрупповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) сучетом особенностей учебного предмета.Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебногопроцесса.Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижениятематических планируемых результатов по учебному предмету.Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:
 стартовая диагностика;
 оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;
 оценка уровня функциональной грамотности;
 оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника,осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ,анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемыхпедагогическим работником обучающимся.Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решениемпедагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннегомониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекцииучебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификациипедагогического работника.Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоенияАООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) должна предусматривать оценкудостижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения ПКР.Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеетдифференцированныйхарактер, в связи с чем может определяться индивидуальными программами развитияобучающихся с ТНР.Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предполагает:
 проведение специализированного комплексного психолого-педагогическогообследования каждого обучающегося, при переходе на уровень основного общегообразования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а такжеежегодно в начале и в конце учебного года;
 систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной ивнеурочной деятельности;
 проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания(проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза вполугодие);
 изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогическихработников и родителей (законных представителей), а также при взаимодействии собщественными организациями, их представителей (проводится при переходе науровень основного общего образования, а также не реже одного раза в полугодие).Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКРпроводится педагогическими работниками, в том числе учителями-логопедами,педагогами-психологами, социальными педагогами, другими педагогическимиработниками.Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимаетпсихолого-педагогический консилиум образовательной организации на основе анализаматериалов комплексного изучения каждого обучающегося, а также на основе его решенийразрабатываются рекомендации для дальнейшего обучения.
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3. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с тяжелыминарушениями речи (вариант 5.1)
3.1 Рабочие программы учебных предметов.
При реализации АООП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи(вариант 5.1) используются рабочие программы учебных предметов "Русский язык","Литература", "История", "Обществознание", "География", "Основы безопасностижизнедеятельности", предусмотренные ФОП ООО.Программы по отдельным учебным дисциплинам могут быть адаптированы с учетомособых образовательных потребностей обучающихся, их возможностей и ограничений,обусловленных нарушениями речи и (при наличии) иными нарушениями развития.
3.2 Программа формирования универсальных учебных действий.I. Целевой раздел
1. Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) уобучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) должнаобеспечивать:развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формированиевнутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД уобучающихся;формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задачобщекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности крешению практических задач;повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формированиякомпетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектнойдеятельности;формирование навыка участия в различных формах организации учебно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах,олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах;овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия сосверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместнойучебно-исследовательской и проектной деятельности;формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ;на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом ипередачей информации, презентацией выполненных работ, основами информационнойбезопасности, умением безопасного использования средств ИКТ и сети Интернетформирование культуры пользования ИКТ;формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивогоразвития общества;развитие учебного сотрудничества, коммуникативных учебных действий,активизация взаимодействия со взрослыми и сверстниками при расширении социальныхпрактик при общении с окружающими людьми.2. УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях иявляющиеся результатами освоения обучающимися АООП ООО.3. Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов,учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных,коммуникативных и регулятивных УУД отражают способность обучающихся использоватьна практике УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-символическимисредствами, направленными на:овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодированияинформации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач
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(универсальные учебные познавательные действия);приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать иосуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и сосверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание иусловия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать иобосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организациисобственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебныекоммуникативные действия);включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу,планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вноситьсоответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлятьпознавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий ипредвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль науровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия).
II. Содержательный раздел

4 Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов.4.1. Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отражаютопределенные во ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих компонентах,учитывают особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ, в том числе вцеленаправленном развитии речи - устной и письменной.
4.2. Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах.4.2.1. Русский язык и литература.4.2.1.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий.4.2.1.1.1. Формирование базовых логических действий:анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также текстыразличных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речии жанров;выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания дляобобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстовразличных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речии жанров;устанавливать существенный признак классификации и классифицироватьлитературные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения,определять критерии проводимого анализа;выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов;формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений,умозаключений по аналогии;выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными единицами языка,разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант сучетом выделенных критериев;самостоятельно выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определениязакономерностей и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюденияхнад текстом;выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения поставленнойучебной задачи;устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений ипроцессов.4.2.1.1.2. Формирование базовых исследовательских действий:самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-исследований, формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент;



18

формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы;аргументировать свою позицию, мнение;проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование поустановлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностейпричинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой;самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенногонаблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-исследования, представлять результаты исследования в том числе в устной и письменнойформе, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы;формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других,аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объектаисследования;самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объектаизучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой;овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений;прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия ваналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии вновых условиях и контекстах, в том числе в литературных произведениях;публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности науроках или во внеурочной деятельности, в том числе в устных и стендовых докладах наконференциях.4.2.1.1.3. Работа с информацией:выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать, интерпретировать икомментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлятьтекст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников(энциклопедий, словарей, справочников; СМИ, государственных электронных ресурсовучебного назначения), передавать информацию в сжатом и развернутом виде всоответствии с учебной задачей;использовать различные виды аудирования - выборочное, ознакомительное, детальное(с учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развитияобучающихся), и чтения - изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое, взависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информациюиз прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных разновидностейязыка и жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зренияиспользованных в нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в текстеинформации;выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицитинформации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять егопутем использования других источников информации;в процессе чтения текста прогнозировать его содержание (в том числе по названию,ключевым словам, по первому и последнему абзацу), выдвигать предположения одальнейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста;находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающуюпозицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемомтексте и других источниках;самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другойинформации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативнойустановки;оценивать надежность литературной и другой информации по критериям,предложенным педагогическим работником или сформулированным самостоятельно;эффективно запоминать и систематизировать эту информацию.4.2.1.2. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:
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владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной иписьменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые,учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения;правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленнойпроблеме;выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях;сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога,обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение ксуждениям собеседников;формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлятьсамоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения(недостижения) результата деятельности;осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и ихпричины, уметь предупреждать их),давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать собственную речь сучетом целей и условий общения;оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям общения;управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевогообщения.4.2.1.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий:владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальныхсферах речевого общения;соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы речевогоэтикета;уместно пользоваться в процессе устной коммуникации внеязыковыми средствамиобщения (в том числе естественными жестами, мимикой лица);публично представлять результаты проведенного языкового анализа или проекта прииспользовании устной речи, самостоятельно составленной компьютерной презентациивыполненного лингвистического исследования, проекта.4.2.2. Иностранный (английский) язык.4.2.2.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий.4.2.2.1.1. Формирование базовых логических действий:определять признаки языковых единиц иностранного языка, применять изученныеправила, языковые модели, алгоритмы;определять и использовать словообразовательные элементы;классифицировать языковые единицы иностранного языка;проводить аналогии и устанавливать различия между языковыми средствами родногои иностранных языков;различать и использовать языковые единицы разного уровня (морфемы, слова,словосочетания, предложение);определять типы высказываний на иностранном языке;использовать информацию, представленную в схемах, таблицах при построениисобственных устных и письменных высказываний.4.2.2.1.2. Работа с информацией:понимать основное или полное содержание текстов, извлекать запрашиваемуюинформацию и существенные детали из текста в зависимости от поставленной задачи;понимать иноязычную речь в процессе аудирования, извлекать запрашиваемуюинформацию и существенные детали в зависимости от поставленной задачи;прогнозировать содержание текста по заголовку и иллюстрациям, устанавливатьлогические связи в тексте, последовательность событий, восстанавливать текст изразрозненных частей;определять значение нового слова по контексту;кратко отображать информациюна иностранном языке, использовать ключевые слова,
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выражения, составлять план;оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников, сетиИнтернет.4.2.2.2. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:воспринимать и создавать собственные диалогические и монологическиевысказывания в соответствии с поставленной задачей;адекватно выбирать языковые средства для решения коммуникативных задач;знать основные нормы речевого этикета и речевого поведения на английском языке всоответствии с коммуникативной ситуацией.осуществлять работу в парах, группах, выполнять разные социальные роли: ведущегои исполнителя;выражать свою точку зрения на английском языке при использовании изученныхязыковых средств, уметь корректно выражать свое отношение к альтернативной позиции;представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной работы сиспользованием компьютерной презентации.4.2.2.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий:формулировать новые учебные задачи, определять способы их выполнения всотрудничестве с педагогическим работником и самостоятельно;планировать работу в парах или группе, определять свою роль, распределять задачимежду участниками;воспринимать речь партнера при работе в паре или группах, при необходимости еекорректировать;корректировать свою деятельность с учетом поставленных учебных задач,возникающих в ходе их выполнения, трудностей и ошибок;осуществлять самоконтроль при выполнении заданий, адекватно оцениватьрезультаты своей деятельности.4.2.3. Математика и информатика.4.2.3.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий.4.2.3.1.1. Формирование базовых логических действий:выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов;различать свойства и признаки объектов;сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения,формулы, графики, геометрические фигуры;устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимостимежду объектами;анализировать изменения и находить закономерности;формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия,строить отрицания, формулировать обратные теоремы;использовать логические связки "и", "или", "если..., то...";обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и отчастного к общему;использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует";приводить пример и контрпример;различать, распознавать верные и неверные утверждения;выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул;моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графическиемодели;воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного;устанавливать противоречия в рассуждениях;создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы длярешения учебных и познавательных задач;применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отбореинформации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных
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критериев.4.2.3.1.2. Формирование базовых исследовательских действий:формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математическихобъектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы,разбирать различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение;доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерностии результаты;представлять выводы, результаты опытов и экспериментов, используя, в том числематематический язык и символику;оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическимработником или сформулированным самостоятельно.4.2.3.1.3. Работа с информацией:использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации,графические способы представления данных;переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот;выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых длярешения учебной или практической задачи;распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливатьпротиворечия в фактах, данных;находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их;оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическимработником или сформулированным самостоятельно.4.2.3.2. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи,доказательства, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде;владеть базовыми нормами информационной этики и права, основамиинформационной безопасности, определяющими правила общественного поведения,формы социальной жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальномпространстве;понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы прирешении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта;принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке,передаче, формализации информации;коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться,обсуждать процесс и результат совместной работы;выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом,достигая качественного результата по своему направлению и координируя свои действия сдругими членами команды;оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт поопределенным критериям, самостоятельно сформулированным участникамивзаимодействия.4.2.3.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий:удерживать цель деятельности;планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способдеятельности;корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данныхили информации;анализировать и оценивать собственную работу, например: меру собственнойсамостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки;4.2.4. Естественно-научные предметы.4.2.4.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий.4.2.4.1.1. Формирование базовых логических действий:выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления;
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строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем);прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученныхклассов или групп веществ, к которым они относятся;объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений напримере сопоставления биологических растительных объектов.4.2.4.1.2. Формирование базовых исследовательских действий:исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды;исследование процесса испарения различных жидкостей;планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведениенаблюдений, получение выводов по результатам эксперимента (обнаружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком).4.2.4.1.3. Работа с информацией:анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (илиультразвука) в технике (например, эхолокация, ультразвук в медицине);выполнять задания по тексту (смысловое чтение);использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательскойдеятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочныематериалы, ресурсы сети Интернет.анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании; обсуждать роливакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека.4.2.4.2. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, привыявлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно-научной проблеме;выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных иписьменных текстах;публично представлять результаты выполненного естественно-научногоисследования или проекта, физического или химического опыта, биологическогонаблюдения;определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно-научной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса ирезультатов совместной работы; обобщение мнений нескольких людей;координировать собственные действия с другими членами команды при решениизадачи, выполнении естественно-научного исследования;оценивать собственный вклад в решение естественно-научной проблемы.4.2.4.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий:выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решенияпроявлений естественно-научной грамотности;анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующихестественно-научной грамотности и знакомства с современными технологиями(индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой);самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи илиплана естественно-научного исследования с учетом собственных возможностей.выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественно-научной задачи и при выдвижении плана, изменения ситуации в случае необходимости;объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности порешению естественно-научной задачи, проекта или естественно-научного исследования;оценка соответствия результата решения естественно-научной проблемыпоставленным целям и условиям;готовность ставить себя на место другого человека в ходе дискуссии по естественно-научной проблеме, готовность понимать мотивы, намерения и логику другого.4.2.5. Общественно-научные предметы.4.2.5.1. Формирование универсальных учебных познавательных действий.
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4.2.5.1.1. Формирование базовых логических действий:систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты;составлять синхронистические и систематические таблицы;выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений,процессов;сравнивать исторические явления, процессы (в том числе политическое устройствогосударств, социально-экономические отношения, пути модернизации) по горизонтали(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике ("было - стало") позаданным или самостоятельно определенным основаниям;использовать понятия и категории современного исторического знания (в том числеэпоха, цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм);выявлять причины и следствия исторических событий и процессов;осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательскийпроект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалымузеев, библиотек, СМИ;соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оцениватьих значимость;классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) видыдеятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмыгосударственного регулирования экономики: современные государства по формеправления, государственно-территориальному устройству, типы политических партий,общественно-политических организаций;сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок ипреступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетнихв возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право;определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находитьконструктивное разрешение конфликта;преобразовывать статистическую и визуальную информацию в текст;вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основеизменившихся ситуаций;использовать полученные знания для публичного представления результатов своейдеятельности в сфере духовной культуры;выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом(с учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развитияобучающихся);устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина иобязанностями граждан;устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня игеографической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом игеографической широтой местности на основе анализа данных наблюдений;классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику.классифицировать острова по происхождению.формулировать оценочные суждения с использованием разных источниковгеографической информации;самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи.4.2.5.1.2. Формирование базовых исследовательских действий:представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической форме;формулировать вопросы, осуществлять поиск ответов для прогнозирования,например, изменения численности населения Российской Федерации в будущем;представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой вразличной форме (табличной, графической, географического описания);проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование ролитрадиций в обществе;
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проводить изучение несложных практических ситуаций, связанных с использованиемразличных способов повышения эффективности производства.4.2.5.1.3. Работа с информацией:проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научнойлитературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), например,публицистике в соответствии с предложенной познавательной задачей;анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемыкритики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях иценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям);сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять ихсходство и различия;выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы систорической информацией (например, сообщение, эссе, презентация, учебный проект);выбирать источники географической информации (картографические,статистические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных),необходимые для изучения особенностей хозяйства России;находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую,функциональную и территориальную структуру хозяйства России;выделять географическую информацию, которая является противоречивой или можетбыть недостоверной;определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи;извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося, заполнятьсоответствующие таблицы, составлять план;анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию оботклоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированныхисточников (в том числе учебных материалов) и публикаций СМИ;представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений;осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современномобществе в разных источниках информации;сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разных формах(описательную, графическую, аудиовизуальную).4.2.5.2. Формирование универсальных учебных коммуникативных действий:определять характер отношений между людьми в различных исторических исовременных ситуациях, событиях;раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разныхсферах в различные исторические эпохи;принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросовистории, высказывая и аргументируя свои суждения;осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы, проявляяспособность к диалогу с аудиторией;оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения ихсоответствия правовым и нравственным нормам;анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделироватьварианты выхода из конфликтной ситуации;выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии;осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другойкультуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистическихценностей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения ихсоответствия духовным традициям общества;сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходнойзадачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделятьсферу ответственности;планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта;
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разделять сферу ответственности.4.2.5.3. Формирование универсальных учебных регулятивных действий:раскрывать смысл и значение деятельности людей в истории на уровне отдельновзятых личностей (например, правителей, общественных деятелей, ученых, деятелейкультуры) и общества в целом (в том числе при характеристике целей и задач социальныхдвижений, реформ и революций);определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач поистории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, азатем самостоятельно определяемых плана и источников информации);осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своейучебной деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебнойи исторической литературе;самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбиратьспособ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей,аргументировать предлагаемые варианты решений.
5. Описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы.
5.1. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочнойдеятельности:5.1.1. Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общегообразования является включение обучающихся с ОВЗ в учебно-исследовательскую ипроектную деятельность (УИПД), которая организуется на основе программыформирования УУД.5.1.2. Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихсяопыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества исоциального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшеговозраста, взрослыми.5.1.3. УИПД обучающихся с ОВЗ должна быть сориентирована на формирование иразвитие научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовностик постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлениюсамостоятельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем.5.1.4. УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (всоставе малых групп, класса). Все виды и формы УИПД адаптируются с учетомособенностей и особых образовательных потребностей обучающихся.5.1.5. Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися врамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровнясформированности у обучающихся с ОВЗ комплекса познавательных, коммуникативных ирегулятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетенций,предметных и междисциплинарных знаний.5.1.6. УУД оцениваются на протяжении всего процесса формирования учебно-исследовательской и проектной деятельности.5.1.7. Материально-техническое оснащение образовательного процесса должнообеспечивать возможность включения обучающихся с ОВЗ в УИПД, в том числе прииспользовании вспомогательных средств и ассистивных технологий с учетом особыхобразовательных потребностей и особенностей обучающихся.5.1.8. С учетом вероятности возникновения особых условий организацииобразовательного процесса (в том числе эпидемиологическая обстановка или сложныепогодные условия, возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем, выборобучающимся индивидуальной траектории) учебно-исследовательская и проектнаядеятельность обучающихся может быть реализована в дистанционном формате.
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5.1.9. Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности.5.1.9.1. Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит втом, что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носиттеоретический характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно новогознания (ранее неизвестного или мало известного), на организацию его теоретическойопытно-экспериментальной проверки.5.1.9.2. Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогическойустановки, ориентированной:на формирование и развитие у обучающихся умений поиска ответов на проблемныевопросы, предполагающие использование имеющихся у них знаний, получение новыхпосредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования;на овладение обучающимися базовыми исследовательскими умениями(формулировать гипотезу и задачи исследования, планировать и осуществлятьэкспериментальную работу, анализировать результаты и формулировать выводы).5.1.9.3. Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов:обоснование актуальности исследования;планирование или проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы,постановка цели и задач), выбор необходимых средств или инструментария;проведение экспериментальной работы с поэтапным контролем и коррекциейрезультатов работ, проверка гипотезы;описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательскойдеятельности в виде конечного продукта;представление результатов исследования (с учетом особых образовательныхпотребностей и особенностей обучающихся);5.1.9.4. Ценность учебно-исследовательской работы для обучающихся с ОВЗ связанас активизацией учебно-познавательной деятельности, общего и речевого развития с учетомих особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей, возможностьюрешать доступные исследовательские задачи.5.1.9.5. Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамкахурочной деятельности.5.1.9.5.1. Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочнойдеятельности связана с тем, что учебное время, которое может быть специально выделенона осуществление полноценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнениядомашних заданий, крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализациюзадач предметного обучения.5.1.9.5.2. С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований:предметные учебные исследования;междисциплинарные учебные исследования.5.1.9.5.3. В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решениезадач, связанных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарныеучебные исследования ориентированы на интеграцию различных областей знания обокружающем мире, изучаемых на нескольких учебных предметах.5.1.9.5.4. УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся подруководством педагогического работника или самостоятельно по выбранной теме в рамкаходного или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной областиучебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах.5.1.9.5.5. Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могутбыть следующими:урок-исследование;урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе;урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов);
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урок-консультация;мини-исследование в рамках домашнего задания.5.1.9.5.6. В связи с недостаточностью времени на проведение развернутогополноценного исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точкизрения и оптимальным с точки зрения временных затрат является использование:учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность обучающихся впроблемной ситуации, поставленной перед ними педагогическим работником;мини-исследований, организуемых педагогическим работником в течение одного илидвух уроков ("сдвоенный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на одинили несколько проблемных вопросов.5.1.9.5.7. Основными формами представления итогов учебных исследований являютсядоклад (с компьютерной презентацией), реферат, отчет, статья, обзор и другие формы.5.1.9.6. Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамкахвнеурочной деятельности:1) особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем,что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведениеразвернутого и полноценного исследования;2) с учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебныхисследований, включая социально-гуманитарное, филологическое, естественно-научное,информационно-технологическое, междисциплинарное;3) основными формами организации УИД во внеурочное время являются в том числеконференции, семинары, диспуты дискуссии, брифинги, а также исследовательскаяпрактика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии, в том числевиртуальные, научно-исследовательское общество обучающихся;4) в процессе внеурочной деятельности УИД может быть организована совместно снормативно развивающимися сверстниками;5) для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразноиспользование различных форм предъявления результатов в том числе: письменнаяисследовательская работа (эссе, доклад, реферат), обзоры, отчеты.5.1.9.7. Общие рекомендации по оцениванию учебно-исследовательскойдеятельности:1) при оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основнымикритериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректнорешена поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнутысформулированные цель, задачи, гипотеза;2) оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамкахпроведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательскиедействия, описать результаты логично, четко и грамотно.
5.2. Особенности организации проектной деятельности.5.2.1. Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что онанацелена на получение конкретного результата ("продукта"), с учетом заранее заданныхтребований и запланированных ресурсов.5.2.2. Специфика ПД обучающихся с ОВЗ в значительной степени связана сориентацией на получение проектного результата, обеспечивающего решение прикладнойзадачи и имеющего конкретное выражение.5.2.3. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождениеобучающимися практического средства (например, инструмента) для решения жизненной,социально значимой или познавательной проблемы.5.2.4. Проектные задачи отличаются (от исследовательских) иной логикой решения, атакже тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений:определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать
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проектный результат и оформлять его в виде реального "продукта";использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся знания и освоенныеспособы действия.5.2.5. Осуществление ПД обучающимися включает ряд этапов, которые выполняютсяими под руководством педагогического работника или самостоятельно: анализ иформулирование проблемы; формулирование темы проекта; постановка цели и задачпроекта; составление плана работы; сбор информации или исследование; выполнениетехнологического этапа; подготовка и защита проекта (устный доклад с компьютернойпрезентацией); рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качествавыполнения.5.2.6.1. Особенности организации ПД в рамках урочной деятельности.Особенности организации ПД обучающихся в рамках урочной деятельности так же,как и при организации учебных исследований, обусловлены тем, что учебное времяограничено, не позволяет осуществить полноценную проектную работу в классе и в рамкахвыполнения домашних заданий.С учетом этого при организации ПД обучающихся с ОВЗ в урочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию двух направлений проектирования:предметные проекты и метапредметные проекты. Предметные проекты нацеленных нарешение задач предметного обучения, метапредметные проекты могут бытьсориентированы на решение прикладных проблем, связанных с практическими задачамижизнедеятельности, в том числе социального характера, выходящих за рамки содержанияпредметного обучения.Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: монопроект(использование содержания одного предмета); межпредметный проект (использованиеинтегрированного знания и способов учебной деятельности различных предметов);метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за рамкипредметного обучения).Основными формами представления итогов ПД являются: материальный объект,макет, конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийныепродукты).5.2.6.2. Особенности организации ПД в рамках внеурочной деятельности:Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности также, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся времяпредоставляет большие возможности для организации, подготовки и реализацииразвернутого и полноценного учебного проекта, в том числе при его выполнении совместнос нормативно развивающимися сверстниками.С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное времяцелесообразно ориентироваться на реализацию следующих направлений учебногопроектирования: гуманитарное, естественно-научное, социально-ориентированное,инженерно-техническое, художественно-творческое, спортивно-оздоровительное,туристско-краеведческое.В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы в том числетворческие мастерские, экспериментальные лаборатории, проектные недели, практикумы.Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются материальныйпродукт (например, объект, макет, конструкторское изделие), медийный продукт(например, плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм), публичное мероприятие(в том числе образовательное событие, социальное мероприятие или акция, театральнаяпостановка), отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты, устноевыступление с компьютерной презентацией).5.2.7. Общие рекомендации по оцениванию ПД:1) при оценивании результатов ПД следует учитывать, прежде всего, егопрактическую значимость;2) оценка результатов ПД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках



29

работы над проектом удалось продемонстрировать базовые проектные действия, включаяпонимание проблемы, связанных с нею цели и задач; умение определить оптимальный путьрешения проблемы, планировать и работать по плану, реализовать проектный замысел иоформить его в виде реального "продукта", осуществлять самооценку деятельности ирезультата, оценку деятельности товарищей в группе;3) в процессе публичной презентации результатов проекта оценивается качествозащиты проекта (четкость и ясность изложения задачи, убедительность рассуждений,последовательность в аргументации; логичность и оригинальность), качество наглядногопредставления проекта (использование рисунков, схем, графиков, моделей и других средствнаглядной презентации), качество письменного текста (соответствие плану, оформлениеработы, грамотность изложения), уровень коммуникативных умений (умения излагатьсобственную точку зрения логично, четко и ясно, отвечать на поставленные вопросы,аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии,говорить внятно и естественно, реализуя произносительные возможности).
III. Организационный раздел
6. Организационный раздел Программы формирования УУД у обучающихся с ОВЗсодержит описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действийу обучающихся с ОВЗ, а также форм взаимодействия участников образовательногопроцесса при создании и реализации программы развития универсальных учебныхдействий.6.1. Условия реализации адаптированной основной общеобразовательной программы,в том числе программы УУД, должны обеспечить обучающимся овладение ключевымикомпетенциями, включая формирование опыта проектно-исследовательской деятельностии ИКТ-компетенций.6.1.1. Требования к условиям включают:укомплектованность образовательной организации руководящими работниками,владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного;укомплектованность образовательной организации педагогическими работниками,владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного;укомплектованность образовательной организации педагогическим работниками-дефектологами соответствующего профиля;непрерывность профессионального развития педагогических работниковобразовательной организации, реализующей АООП ООО.6.1.2. Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки дляреализации программы УУД обучающихся с ОВЗ, что включает в том числе следующее:повышение квалификации в области обучения той категории обучающихся с ОВЗ,которым адресована реализуемая АООП ООО с учетом требований к педагогическимкадрам, реализующим данные образовательные программы;овладение профессиональными компетенциями реализации особых образовательныхпотребностей адресной группы обучающихся с ОВЗ на уровне основного общегообразования;участие в разработке программы по формированию УУД или участие вовнутришкольном семинаре, посвященном особенностям применения разработаннойпрограммы формирования УУД;осуществление образовательно-коррекционного процесса в рамках учебного предметав соответствии с особенностями формирования конкретных УУД с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей адресной категорииобучающихся с ОВЗ;осуществление формирования УУД в рамках проектной, исследовательскойдеятельностей с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей обучающихся с ОВЗ;
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владение навыками формирующего оценивания с учетом особых образовательныхпотребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ;владение навыками тьюторского сопровождения обучающихся с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ;привлечение диагностического инструментария для оценки качества формированияУУД в рамках предметной и внепредметной деятельности с учетом особыхобразовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ.
6.2. Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании иреализации программы развития УУД.6.2.1. С целью разработки и реализации программы формирования УУД вобразовательной организации может быть создана рабочая группа. В рабочую группу кромепедагогических работников-предметников и методистов необходимо включатьспециалистов психолого-педагогического сопровождения: педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. Их участие позволит точнее конкретизироватьпланируемые метапредметные результаты обучающихся с учетом особых образовательныхпотребностей, нозологических и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; атакже соотнести формируемые универсальные учебные действия с содержанием ПКР.Рабочая группа реализует свою деятельность по следующим направлениям:разработка плана координации деятельности педагогических работников в том числепредметников, учителей-дефектологов, направленной на формирование УУД на основеАОП ООО и ФРП;выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладениипознавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями;определение образовательной предметности, которая может быть положена в основуработы по развитию УУД;определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижениеданных результатов (например, междисциплинарный модуль, интегративные уроки);определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучающихся поовладению универсальными учебными действиями с учетом их особых образовательныхпотребностей и индивидуальных особенностей;разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевыхфокуса: предметный и метапредметный;разработка основных подходов к конструированию задач на применениеуниверсальных учебных действий;конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской ипроектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности;разработка основных подходов к организации учебной деятельности поформированию и развитию ИКТ-компетенций;разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельностиобразовательной организации по формированию и развитию универсальных учебныхдействий у обучающихся;разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения иприменения обучающимися универсальных учебных действий;организация и проведение серии семинаров с педагогическими работниками,работающими на уровне начального общего образования в целях реализации принципапреемственности в плане развития УУД;организация и проведение систематических консультаций с педагогическимиработниками по предметам и учителями-дефектологами по проблемам, связанным сразвитием универсальных учебных действий в образовательном процессе;организация и проведение методических семинаров с педагогическими работниками,включая педагога-психолога и социального педагога, по анализу и способам минимизациирисков развития УУД у обучающихся;
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организация разъяснительной или просветительской работы с родителями (законнымипредставителями) по проблемам развития УУД у обучающихся;организация отражения результатов работы по формированию УУД обучающихся насайте образовательной организации.6.2.2. Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдениемнеобходимых процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедурыразрабатываются рабочей группой и утверждаются руководителем).6.2.3. На подготовительном этапе команда образовательной организации можетпровести следующие аналитические работы:проанализировать рекомендательные, теоретические и научно-методическиематериалы, которые могут быть использованы для наиболее эффективного выполнениязадач программы;определить обучающихся, в том числе с выдающимися способностями, нуждающихсяв построении индивидуальной образовательной траектории;проанализировать достигнутые обучающимися результаты по форсированию УУД науровне начального общего образования при реализации соответствующего варианта АООПНОО;проанализировать опыт успешных практик, в том числе с использованиеминформационных ресурсов образовательной организации.6.2.4. На основном этапе осуществляется работа по проектированию общей стратегииразвития УУД, организации и механизмов реализации задач программы, определениюспециальных требований к условиям реализации программы развития УУД с учетомособых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся сОВЗ.6.2.5. На заключительном этапе проводится обсуждение хода реализации программына методических семинарах образовательной организации, в том числе с привлечениемвнешних консультантов из других образовательных, научных, социальных организаций.6.2.6. В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочимипрограммами по учебным предметам, а также определения возможности формированияуниверсальных учебных действий у обучающихся с учетом их особых образовательныхпотребностей на основе имеющейся базы образовательных технологий, активизациивзаимодействия и реализации потенциала педагогических работников, в образовательнойорганизации на регулярной основе должны проводиться методические советы.6.2.7. Формы привлечения консультантов, экспертов и научных руководителей могутстроиться на основе договорных отношений, отношений взаимовыгодного сотрудничества.Такие формы могут в себя включать, но не ограничиваться следующим:договор с вузом о взаимовыгодном сотрудничестве (привлечение научныхсотрудников, преподавателей университетов в качестве экспертов, консультантов, научныхруководителей в обмен на предоставление возможности прохождения практики студентамили возможности проведения исследований на базе организации);договор о сотрудничестве может основываться на оплате услуг экспертов,консультантов, научных руководителей;экспертная, научная и консультационная поддержка может осуществляться в рамкахсетевого взаимодействия общеобразовательных организаций;консультационная, экспертная, научная поддержка может осуществляться в рамкахорганизации повышения квалификации на базе стажировочных площадок (школ),применяющих современные образовательные технологии, имеющих высокиеобразовательные результаты обучающихся с ОВЗ, реализующих эффективные моделифинансово-экономического управления.6.2.8. Взаимодействие с учебными, научными и социальными организациями можетвключать проведение в том числе консультаций, круглых столов, мастер-классов,тренингов.6.2.9. Приведенные направления и формы взаимодействия носят рекомендательный



32

характер и могут быть скорректированы и дополнены образовательной организацией сучетом конкретных особенностей и текущей ситуации.

3.3 Программа коррекционной работы.
Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурнымкомпонентом основной образовательной программы образовательной организации. ПКРразрабатывается для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (далее ТНР) исоответствует требованиям, предъявляемым в АОП ООО.В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи обучающимся с тяжелыминарушениями речи в освоении АООП ООО (вариант 5.1) с учетом их особыхобразовательных потребностей, социальную адаптацию и личностное самоопределение.ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с начальнымуровнем образования.ПКР должна обеспечивать:

 успешное освоение основной образовательной программы на основе компенсациипервичных нарушений и пропедевтики производных отклонений в развитии,активизации ресурсов социально-психологической адаптации личностиобучающегося;
 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и оказаниеим специализированной помощи при освоении основной образовательнойпрограммы основного общего образования;
 определение оптимальных специальных условий для получения основного общегообразования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, познавательных,коммуникативных способностей;
 разработку и использование индивидуально-ориентированных коррекционныхобразовательных программ для обучающихся с ТНР;
 реализацию комплексного психолого-медико-социального сопровожденияобучающихся с ТНР (в соответствии с рекомендациями ПМПК, ППк,индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида);
 реализацию комплексной системы мероприятий по социальной адаптации ипрофессиональной ориентации обучающихся с ТНР;
 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплекснойработе с обучающимися с ТНР;
 осуществление информационно-просветительской и консультативной работы сродителями (законными представителями) обучающихся с ТНР.ПКР должна содержать:
 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий,обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностейобучающихся с ТНР, освоение ими АООП ООО (вариант 5.1);
 описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом их особыхобразовательных потребностей), методы их обучения и воспитания, применение,при необходимости, специальных учебников, учебных пособий и дидактическихматериалов, специализированных компьютерных программ, используемыетехнические средства обучения, ассистивные технологии, особенности проведениягрупповых и индивидуальных коррекционно-развивающих занятий;
 описание основного содержания рабочих программ коррекционно-развивающихкурсов;
 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при наличии);
 планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке.ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от особых
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образовательных потребностей, характера имеющихся трудностей и особенностейсоциальной адаптации обучающихся с ТНР, региональной специфики и особенностейобразовательно-коррекционного процесса в образовательной организации.ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющихучитывать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредствомдифференцированного психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации идифференциации образовательно-коррекционного процесса.ПКР предусматривает организацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательныхпотребностей обучающихся с ТНР в освоении АООП ООО.ПКР может быть реализована при разных формах получения образованияобучающимися, в том числе обучение на дому и с применением дистанционныхтехнологий. Степень включенности специалистов в программу коррекционной работыустанавливается образовательной организацией самостоятельно. Объем помощи,направления и содержание коррекционно-развивающей работы с обучающимсяопределяются на основании заключения ППк и ПМПК.Реализация ПКР предусматривает осуществление комплексного подхода вобразовательно-коррекционном процессе на основе взаимодействия участниковобразовательных отношений. Основным механизмом, обеспечивающим системностьпомощи, является психолого-педагогический консилиум образовательной организации.ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования, включаетследующие разделы:Цели, задачи и принципы построения ПКР.Перечень и содержание направлений работы.Механизмы реализации программы.Условия реализации программы.Планируемые результаты реализации программы.
I. Цели, задачи и принципы построения ПКР

1. При проектировании ПКР следует иметь в виду, что АОП ООО для обучающихся стяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1) адресована обучающимся с нарушениями речи,демонстрирующими готовность к получению основного общего образования всоответствии с достигнутыми личностными, метапредметными и предметнымирезультатами, определенными в АОП НОО (варианты 5.1) при совместном обучении снормативно развивающимися сверстниками в те же сроки (5 - 9 классы) в условиях,учитывающих их особые образовательные потребности.2. АОП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1)предполагает обязательную реализацию ПКР в системе учебной и внеурочной деятельностипри создании специальных условий, учитывающих особые образовательные потребностиразных категорий обучающихся с тяжелыми нарушениями речи и определяющих логикупостроения образовательного процесса, его организацию, структуру и содержание наоснове личностно ориентированного и индивидуально-дифференцированного подходов.3. Ценностные ориентиры ПКР связаны с тем, что реализация программы в ходе всегообразовательно-коррекционного процесса способствует качественному образованиюобучающихся с тяжелыми нарушениями речи с учетом их особых образовательныхпотребностей и индивидуальных особенностей, достижение планируемых результатовосновного общего образования.4. Цель ПКР: определение и реализация в образовательно-коррекционном процессекомплексной системы педагогической, психолого-педагогической и социально-педагогической помощи обучающимся с тяжелыми нарушениями речи для успешногоосвоения адаптированной основной общеобразовательной программы на основекомпенсации первичных нарушений и пропедевтики производных отклонений в развитии,
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активизации ресурсов социально-психологической адаптации личности обучающегося длясамореализации в обществе.
5. Задачи ПКР:

 определение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и оказаниеим специализированной помощи при освоении основной образовательнойпрограммы основного общего образования;
 определение оптимальных специальных условий для получения основного общегообразования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, познавательных,коммуникативных способностей;
 разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционныхобразовательных программ для обучающихся с ТНР;
 реализация комплексного психолого-медико-социального сопровожденияобучающихся с ТНР (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), психолого-медико-педагогического консилиумаобразовательной организации (ППк), индивидуальной программой реабилитацииили абилитации инвалида);
 реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации ипрофессиональной ориентации обучающихся с ТНР;
 обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплекснойработе с обучающимися с ТНР;
 осуществление информационно-просветительской и консультативной работы сродителями (законными представителями) обучающихся с ТНР
6. Принципы, определяющие содержание ПКР.Единство диагностики и коррекции. Принцип отражает целостность процессаоказания психолого-педагогической помощи, в том числе логопедической помощиобучающимся с ТНР. Это один из основополагающих принципов, так как эффективностькоррекционной работы в большой мере зависит от качества проведенной диагностики.Данный принцип реализуется в двух аспектах. Во-первых, началу осуществлениякоррекционной работы обязательно должен предшествовать этап прицельногокомплексного диагностического обследования, на его основании составляется первичноезаключение и формулируются цели и задачи коррекционно-развивающей работы. Во-вторых, реализация коррекционно-развивающей деятельности требует постоянногомониторинга достижений обучающегося в процессе коррекционной работы. Такойконтроль позволяет внести необходимые коррективы в задачи самой программы, вовремяизменить и дополнить методы и средства психолого-педагогического воздействия.Развитие. Принцип предполагает выделение в процессе коррекционной работы техзадач, трудностей, этапов, которые находятся в зоне ближайшего развития обучающегося.Коррекционная направленность обучения, воспитания и развития обучающихся.Принцип предполагает разработку специальных педагогических мероприятий,направленных на компенсацию или минимизацию речевого дефекта, психического ифизического развития обучающихся.Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательно-коррекционного пространства при переходе от уровня начального общего образования косновному общему образованию, способствует достижению личностных, метапредметныхи предметных результатов освоения адаптированной основной общеобразовательнойпрограммы основного общего образования, необходимых обучающимся с тяжелыминарушениями речи для продолжения образования, социальной адаптации и интеграции вобществе. Принцип обеспечивает связь ПКР с другими разделами адаптированнойосновной общеобразовательной программы основного общего образования: программойформирования универсальных учебных действий, программой воспитания и социализацииобучающихся. Принцип реализуется при обязательной преемственности в образовательно-
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коррекционном процессе в учебной и внеурочной деятельности, в том числе припроведении коррекционно-развивающих занятий по программе коррекционной работы, атакже в условиях семейного воспитания при взаимодействии всех участниковобразовательных отношений.Соблюдение интересов обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. Принципопределяет позицию педагогических работников, которые призваны решать проблемыобучающихся с максимальной пользой и в их интересах, в том числе в их качественномобразовании с учетом особых образовательных потребностей.Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся с тяжелыми нарушением речии его родителям (законным представителям) непрерывность помощи до полного решенияпроблемы или определения подхода к ее решению.Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для полученияобразования обучающимся с тяжелыми нарушениями речи с учетом их особыхобразовательных потребностей, имеющихся трудностей в обучении и социализации.Комплексность и системность. Принцип комплексности и системности базируется наединстве процессов диагностики, обучения и коррекции нарушений развития уобучающихся (с учетом их особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей). Реализация данного принципа предполагает:
 создание в образовательной организации условий, учитывающих особыеобразовательные потребности обучающихся с тяжелыми нарушениями речи;
 реализация ПКР в процессе учебной и внеурочной деятельности, в том числе привключении во внеурочную деятельность коррекционно-развивающих курсов идополнительных занятий в соответствии с Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы каждого обучающегося;
 комплексное сопровождение каждого обучающегося с тяжелыми нарушением речипри систематическом взаимодействии всех участников образовательныхотношений;
 создание комфортной психологической и социальной ситуации развития, обученияи воспитания с учетом психологических и социальных факторов в формированииличности, возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся с тяжелыминарушениями речи;
 применение при необходимости специальных методов, приемов и средств обученияи воспитания, способствующих качественному освоению обучающимися стяжелыми нарушениями речи образовательной программы;
 обеспечение качественного развития речи (устной и письменной), максимальноеобогащение речевой практики;
 развитие учебно-познавательной деятельности, самостоятельности обучающихся стяжелыми нарушениями речи; расширение их познавательных интересов;
 обеспечение социальной адаптации обучающихся с тяжелыми нарушениями речи ана основе овладения ими социокультурными нормами и правилами, в том числемежличностного взаимодействия с окружающими людьми;
 содействие приобщению обучающихся с тяжелыми нарушениями речи к здоровомуобразу жизни;
 обеспечение профессиональной ориентации обучающихся с тяжелыминарушениями речи с учетом их интересов, способностей, индивидуальныхособенностей.
7. Перечень и содержание направлений работы.7.1. Содержание ПКР определяется на основе решения ППк образовательнойорганизации, базирующегося на рекомендациях ПМПК, (ИПРА) каждого обучающегося,результатах его комплексного обследования.7.2. Направления коррекционной работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, консультативное, информационно-
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просветительское) раскрываются содержательно в разных организационных формахдеятельности образовательной организации и отражают содержание системы комплексногопсихолого-педагогического сопровождения обучающихся с тяжелыми нарушениями речи.
7.3. Характеристика содержания направлений коррекционной работы.7.3.1. Диагностическое направление предполагает:

 проведение специализированного комплексного психолого-педагогическогообследования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи при переходе на уровеньосновного общего образования (в начале обучения в 5 классе) с целью выявленияего особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей;
 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР приосвоенииосновной образовательной программы основного общего образования;
 определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с ТНР,выявление его резервных возможностей;
 изучение развития эмоционально-волевой, речевой сфер и личностныхособенностей обучающихся;
 изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающегося с ТНР;
 проведение систематического мониторинга (текущий и промежуточный контроль)достижения обучающимися планируемых результатов освоения образовательнойпрограммы, в том числе ПКР;
 проведение систематического мониторинга социальной ситуации и условийсемейного воспитания.7.3.1.1. Диагностическое направление реализуется учителем-логопедом, педагогом-психологом, социальным педагогом, педагогическими работниками, тьютором.7.3.1.2. Комплексное психолого-педагогическое обследование включает:
 изучение индивидуальных особенностей личности обучающегося с тяжелыминарушениями речи, в том числе самооценки личности с учетом собственныхвозможностей, способностей и ограничений; стремления к личностномусаморазвитию и его реализации; межличностного взаимодействия (в коллективесверстников, а также с окружающими людьми разного возраста в процессе учебнойи внеурочной деятельности на основе взаимного уважения, толерантности,соблюдения социально значимых нравственно - этических норм; сформированностиоценочного отношения к своему поведению и поступкам, а также к поведению ипоступкам других; готовности обучающегося к здоровому образу жизни, готовностиприйти на помощь, проявить внимание и доброжелательность, а также готовности кучастию в жизни семьи, образовательной организации; резервов личностногоразвития;
 изучение познавательной сферы обучающихся, включая мотивацию к учебно-познавательной деятельности, познавательные интересы; выявление резервовактивизации ее развития;
 изучение особенностей овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями речисловесной речью - письменной и устной, в том числе ее восприятием ивоспроизведением, навыками устной коммуникации; выявление резервовактивизации развития у обучающихся с тяжелыми нарушениями речи письменной иустной речи, в том числе ее восприятия и воспроизведения;
 изучение овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями речиуниверсальными учебными действиями; выявление резервов активизации ихразвития;
 изучение достижения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи планируемыхрезультатов обучения по каждому учебному предмету, выявление причинтрудностей в обучении и резервов их преодоления;
 выявление у обучающихся с тяжелыми нарушениями речи особых способностей(одаренности) в определенных видах учебной и внеурочной деятельности;
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 изучение готовности обучающихся обучающимися с тяжелыми нарушениями речик осознанному выбору профессии, образовательной организации для полученияпрофессионального и (или) среднего (полного) образования с учетом собственныхинтересов, возможностей, способностей и ограничений.7.3.1.3. Результаты комплексной диагностики и систематического мониторингадостижения каждым обучающимся планируемых результатов освоения образовательнойпрограммы, социальной ситуации и условий семейного воспитания обсуждаются назаседании психолого-педагогического консилиума образовательной организации,отражаются в соответствующих рекомендациях (в том числе при необходимости, врекомендации проведения дополнительного консультирования обучающегося ворганизациях образования, здравоохранения, социальной защиты).7.3.1.4. На основе результатов комплексного обследования, а также рекомендацийПМПК и ИПРА разрабатывается "Индивидуальный план коррекционно-развивающейработы обучающегося", который утверждается психолого-педагогическим консилиумомМОУ «Северная СОШ №2».7.3.2. Коррекционно-развивающее и психопрофилактическое направление.7.3.2.1. Организация и проведение коррекционно-развивающей работы в системереализации АООП ООО (вариант 5.1) отражается в следующей документации:
 индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы, разработанных длякаждого обучающегося и утвержденных руководителем психолого-педагогическогоконсилиума образовательной организации;
 рабочих программах учебных предметов и планов каждого урока, проектируемых наоснове личностно ориентированного и индивидуально-дифференцированногоподхода с учетом особенностей каждого обучающегося;
 рабочих программах коррекционно-развивающих курсов по программекоррекционной работы, включенных во внеурочную деятельность по решениюпсихолого-педагогического консилиума образовательной организации на основе"Индивидуального плана коррекционно-развивающей работы обучающегося" инаправленных на обеспечение наиболее полноценного развития обучающихся стяжелыми нарушениями речи, их социальную адаптацию, преодоление трудностейв достижении планируемых результатов обучения, в овладении словесной речью (вписьменной и устной формах, в том числе восприятием и воспроизведение устнойречи), устной коммуникацией;
 планах работы педагога-психолога, социального педагога, тьютора и другихспециалистов, проектируемых с учетом индивидуальных особенностей каждогообучающегося с тяжелыми нарушениями речи;
 программе внеурочной деятельности, проектируемой на основе индивидуально-дифференцированного подхода.7.3.2.2. Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы ежегодносоставляется для каждого обучающегося с тяжелыми нарушениями речи. В течениеучебного года может происходить корректировка индивидуального плана с учетомдостижения обучающимся планируемых результатов.7.3.2.3. Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегосясодержит:
 направления работы, определяемые ППк с учетом рекомендаций ПМПК (ИПРА),особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей каждогообучающегося, выявленных в процессе стартового комплексного психолого-педагогического обследования или мониторинга (периодического учета)достижения планируемых результатов образования, в том числе ПКР;
 описание содержания, организации, примерных сроков и планируемых результатовработы по каждому направлению.7.3.2.4. Рекомендуемый образец формы Индивидуального плана коррекционно-развивающей работы представлен в таблице 1.
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Таблица 1. Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы
Фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося
Класс
Возраст обучающегося
Логопедическое заключение
Индивидуальные особенности обучающегося:
Направления Основное Организационн Примерн Планируемы Фамилия, имя,коррекционн содержание ые формы ые сроки е результаты отчество (прио- коррекционн коррекционно- коррекционн наличии),развивающей о- развивающей о- должностьработы развивающе работы развивающе педагогической работы й работы го работника

7.3.2.5. Обязательными направлениями коррекционно-развивающей работы, которыевключаются в Индивидуальные планы каждого обучающегося, является:
 развитие восприятия и воспроизведения устной речи обучающихся как важногоусловия их наиболее полноценного развития, качественного образования,социальной адаптации, коррекция недостатков устной и письменной речи;
 коррекция и (или) развитие учебно-познавательной деятельности с цельюобеспечения качественного достижения планируемых результатов образовательнойпрограммы (с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей обучающихся).7.3.2.6. Направления коррекционно-развивающей работы, в зависимости отиндивидуальных особенностей обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, могут такжевключать:
 развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведения и деятельности;
 профилактику и коррекцию отклоняющегося поведения, формирование социальноприемлемых моделей поведения в различных жизненных ситуациях, формированиеустойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному воздействиюмикросоциума;
 развитие личностной сферы, развитие рефлексивной позиции личности, расширениеадаптивных возможностей личности, формирование зрелых личностных установок,способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизненной ситуации;
 развитие и коррекцию коммуникативной сферы, освоения сценариев общения вразличных ситуациях общения, способов конструктивного взаимодействия исотрудничества в различных условиях;
 развитие познавательной сферы;
 предупреждение и преодоление вторичных вербальных и невербальных нарушенийв структуре учебной деятельности обучающегося;
 преодоление недостатков речевого развития, на формирование и развитиеполноценной речевой деятельности;
 психологическую поддержку обучающихся с ТНР.7.3.2.7. Направления коррекционно-развивающей работы могут быть расширены с
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учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностейобучающихся на основании рекомендаций ППк образовательной организации,базирующихся на рекомендациях ПМПК, ИПРА, результатах комплексной психолого-педагогической диагностики обучающихся. Занятия по коррекционно-развивающимкурсам включаются во внеурочную деятельность.7.3.2.8. Программой коррекционной работы предусмотрен обязательныйкоррекционно-развивающий курс: "Индивидуальные и групповые логопедическиезанятия", направленный на:а) восполнение пробелов в развитии устной речи и формирование полноценнойречевой деятельности;б) развитие психических функций и пространственных представлений,обеспечивающих функционирование механизмов письменной речи:в) коррекция дисграфии и дислексии;г) формирование и развитие предпосылок, обеспечивающих усвоение программногоматериала по разделу "Русский язык" и "Литература", а также формирование уменийработать с текстами любой направленности (в том числе гуманитарной,естественнонаучной, текстами задач и другими).7.3.2.9. Коррекционно-развивающий курс "Индивидуальные и групповыелогопедические занятия" включает:Диагностический этап:
 обследование обучающихся с 1 по 15 сентября и с 15 по 30 мая;
 изучение и анализ данных об особых образовательных потребностях обучающихсяс ТНР, представленных в заключении психолого-медико-педагогической комиссии;
 комплексный сбор сведений об обучающихся с ТНР на основании диагностическойинформации от специалистов различного профиля;
 выявление симптоматики и уровня речевого развития обучающихся с ТНР;
 установление этиологии, механизма, структуры речевого нарушения у обучающихсяс ТНР;
 анализ, обобщение диагностических данных для определения цели, задач,содержания, методов коррекционной помощи обучающимся с ТНР;Коррекционный этап.
 По итогам обследования обучающиеся делятся по группам, составляются рабочиепрограммы и график проведения логопедических занятий.Речевой материал, предъявляемый на коррекционно-развивающих занятиях долженкоррелировать с программным материалом по другим предметам, но изучаться впрактическом плане (без введения терминологии) и с опережением по сравнению сизучением теории. Мониторинг эффективности осуществляется, как правило, в концеучебного года. При необходимости мониторинг может осуществляться в более ранниесроки при необходимости внесения изменений в рабочую коррекционную программуобучающегося. Результаты мониторинга обсуждаются на ППк образовательнойорганизации, на основании решения которого решается вопрос об адекватности выбраннойпрограммы.7.3.2.10. Занятия по коррекционно-развивающему курсу "Индивидуальные игрупповые логопедические занятия" проводятся в форме индивидуальных, групповых иподгрупповых занятий, направленных на формирование полноценных речемыслительныхпроцессов, обеспечивающих полноценную речевую деятельность обучающихся с ТНР, атакже совершенствование их социальной и учебной коммуникации и адаптации к условиямобучения на уровне основной общего образования.7.3.2.11. Продолжительность и интенсивность занятий определяется индивидуально,однако, каждый обучающийся должен посетить Коррекционно-развивающие занятияучителя-логопеда по программе коррекционной работы (коррекционно-развивающий курс"Индивидуальные и групповые логопедические занятия") не реже 3 раз в неделю.Ориентировочная продолжительность занятий:
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групповое занятие (наполняемость от 6 до 8 человек - до 30 минут);подгрупповое занятие (наполняемость от 2 до 6 человек - до 25 минут);индивидуальное занятие (до 20 минут).Коррекционно-развивающий курс "Индивидуальные и групповые логопедическиезанятия" ведет учитель-логопед.7.3.2.12. Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы обучающегосяможет быть предусмотрена возможность проведения в процессе внеурочной деятельностидополнительных коррекционно-развивающих занятий с учетом рекомендаций ПМПК иИПРА обучающегося, а также в случаях, связанных с особыми жизненнымиобстоятельствами (в том числе с длительной болезнью обучающего, проведением егомедицинской реабилитации), и в других ситуациях, требующих дополнительной, в томчисле индивидуально ориентированной коррекционно-развивающей помощи.7.3.2.13. Направления, общее содержание и организацию дополнительных занятий(сроки проведения, количество часов в неделю, формы проведения - индивидуально,парами или малыми группами) определяет психолого-педагогический консилиумобразовательной организации с учетом выявленных особых образовательныхпотребностей, индивидуальных особенностей каждого обучающегося.7.3.2.14. В зависимости от направления коррекционно-развивающей работы надополнительных коррекционно-развивающих занятиях, определенного для каждогообучающегося психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации, вней могут участвовать учитель-логопед, учителя-предметники и другие педагогическиеработники.7.3.2.15. Время, отведенное на коррекционно-развивающие курсы и дополнительныекоррекционно-развивающие занятия, не учитывается при определении максимальнодопустимой недельной нагрузки обучающихся, но учитывается при определении объемовфинансирования, направляемых на реализацию адаптированной основнойобщеобразовательной программы.7.3.2.16. Занятия коррекционно-развивающих курсов и дополнительные занятия всоответствии с "Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работыобучающегося", могут быть организованы модульно, в том числе на основе сетевоговзаимодействия.7.3.2.17. Педагогические работники, осуществляющие образовательную деятельностьпри проведении коррекционно-развивающих курсов, а также дополнительныхкоррекционно-развивающих занятий разрабатывают индивидуально ориентированныерабочие программы с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальныхособенностей обучающихся, проводят занятия в соответствии с расписанием,осуществляют стартовую диагностику и мониторинг достижения обучающимисяпланируемых результатов, анализ и оценку полученных данных, проводятконсультативную и информационно-просветительскую работу.7.3.2.18. Рабочая программа коррекционно-развивающего курса должна иметьследующую структуру:пояснительная записка;общая характеристика коррекционно-развивающего курса;цели изучения коррекционно-развивающего курса;место коррекционно-развивающего курса в учебном плане;основные содержательные линии программы коррекционно-развивающего курса;содержание коррекционно-развивающего курса (по классам);планируемые результаты освоения коррекционно-развивающего курса.7.3.3. Консультативное направление.7.3.3.1. Данное направление работы обеспечивает выработку совместныхобоснованных рекомендаций по основным направлениям работы с обучающимися с ТНР,единых для всех участников образовательного процесса; консультирование специалистамипедагогов по выбору индивидуально ориентированных методов и приемов работы с
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обучающимися с ТНР отбора и адаптации содержания предметных программ;консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемовкоррекционного обучения обучающегося с ТНР; консультационную поддержку и помощь,направленные на содействие свободному и осознанному выбору обучающимися с ТНРпрофессии, формы и места обучения в соответствии с профессиональными интересами,индивидуальными способностями и психофизиологическими особенностями.7.3.3.2. Консультативная работа включает разработку совместных рекомендацийспециалистами, работающими в образовательной организации, и родителями (законнымипредставителями) по реализации основных направлений коррекционно-развивающейработы с каждым обучающимся, выбору индивидуально ориентированных методов иприемов образования; оказание консультативной помощи родителям (законнымпредставителям) по вопросам семейного воспитания, образовательно-коррекционнойработы.7.3.3.3. Консультативную работу осуществляют все педагогические работникиобразовательной организации.7.3.3.4. Рекомендуется составление совместного плана и отчета по консультативнойработе, проводимой педагогическими работниками с обучающимися класса и их семьями(на четверть или полугодие).7.3.3.5. Примерная форма плана консультативной работы представлена в таблице 2.
Таблица 2. План консультативной работы

Направления Задачи Содержание Формы Сроки Фамилия, имя,консультатив консультати консультати проведения проведения отчество (приной работы вной работы вной работы консультат консультати наличии),ивной вной работы должностьработы педагогического работника

7.3.4. Информационно-просветительское направление.7.3.4.1. Данное направление предполагает информационную поддержкуобразовательной деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями,их родителей (законных представителей), педагогических работников; различные формыпросветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, печатныематериалы), направленные на разъяснение участникам образовательного процесса -обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их родителям(законным представителям), педагогическим работникам - вопросов, связанных сособенностями образовательного процесса и сопровождения обучающихся с ТНР,проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законныхпредставителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей различныхкатегорий обучающихся с ТНР.7.3.4.2. Информационно-просветительская работа может проводиться собучающимися, с педагогическими и другими работниками образовательных или иныхорганизаций, включая в том числе организации дополнительного и профессиональногообразования, социальной сферы, здравоохранения, правопорядка, с родителями(законными представителями), представителями общественности.7.3.4.3. Информационно-просветительскую работу проводят все педагогическиеработники образовательной организации.7.3.4.4. Рекомендуется составление совместного плана и отчета по информационно-просветительской работе, проводимой педагогическими работниками образовательнойорганизации (на четверть или полугодие).
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7.3.4.5. Рекомендуемая форма плана информационно-просветительской работыпредставлена в таблице 3.
Таблица 3. План информационно-просветительской работы

Направления Задачи Содержание Формы Сроки Фамилия, имя,информационн информацио информацио проведения провед отчество (прио- нно- нно- информацио ения наличии),просветительс просветитель просветител нно- должностькой работы ской работы ьской просветитель педагогическогоработы ской работы работника

II. Механизмы реализации программы
8. Для реализации требований к ПКР может быть создана рабочая группа, в которуюнаряду с основными педагогическими работниками целесообразно включить следующихспециалистов, в зависимости от особенностей проявления нарушения и его динамики, в томчисле на временной основе: педагога-психолога, учителя-логопеда, других специалистовпсихолого-педагогического сопровождения.9. ПКР может быть подготовлена рабочей группой образовательной организациипоэтапно.9.1. На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечениекоррекционной работы, анализируется состав обучающихся с ТНР в образовательнойорганизации, их особые образовательные потребности; сопоставляются результатыобучения этих обучающихся на предыдущем уровне образования; создается(систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций по обучению данныхкатегорий обучающихся с ТНР.9.2. На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитанияобучающихся с ТНР, организация и механизм реализации коррекционной работы;раскрываются направления и ожидаемые результаты коррекционной работы, описываютсяспециальные требования к условиям реализации ПКР. Особенности содержанияиндивидуально-ориентированной работы могут быть представлены в рабочихкоррекционных программах, которые прилагаются к ПКР.9.3. На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы,возможна ее доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьныхконсилиумах, методических объединениях групп педагогических работников испециалистов, работающих с обучающимися с ТНР; принимается итоговое решение.10. Психолого-педагогическое сопровождение и медико-социальная помощьоказывается обучающимся с тяжелыми нарушениями речи на основании заявления илисогласия в письменной форме их родителей (законных представителей).11. Комплексное психолого-педагогическое сопровождение и медико-социальнаяпомощь обучающимся с тяжелыми нарушениями речи регламентируются локальныминормативными актами образовательной организации, а также ее уставом. Реализуетсяпреимущественно во внеурочной деятельности.12. Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихсяявляется систематическое взаимодействие педагогических работников и другихспециалистов образовательной организации, представителей администрации и родителей(законных представителей).13. Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единуюстратегическую направленность работы с учетом вариативно-деятельностной тактикипедагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики,
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специальной психологии, медицинских работников организации, осуществляющейобразовательную деятельность, других образовательных организаций и институтовобщества, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности.14. Механизм реализации ПКР раскрывается в учебном плане, во взаимосвязиразделов ПКР, в том числе в "Индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы"обучающихся и рабочих программах специальных коррекционно-развивающих курсов и,при необходимости, дополнительных коррекционно-развивающих занятий, в программахучебных предметов и внеурочной деятельности обучающихся, во взаимодействии внутриобразовательной организации, в сетевом взаимодействии с образовательнымиорганизациями в многофункциональном комплексе, а также с образовательнымиорганизациями дополнительного образования, здравоохранения, социальной защиты.15. Коррекционная работа в обязательной части реализуется в учебной урочнойдеятельности при освоении содержания основной образовательной программы. На каждомуроке учитель-предметник может поставить и решить коррекционно-развивающие задачи.Содержание учебного материала отбирается и адаптируется с учетом особыхобразовательных потребностей обучающихся с ТНР. Освоение учебного материала этимиобучающимися осуществляется с помощью специальных методов и приемов.При наличии нелинейного расписания в учебной урочной деятельности возможнопроведение уроков специалистами с обучающимися со сходными нарушениями из разныхклассов параллели по специальным предметам (разделам), отсутствующим в учебном планенормально развивающихся сверстников.Также эта работа осуществляется в учебной внеурочной деятельности в группахкласса, в группах на параллели, в группах на уровне образования по специальнымпредметам.16. В образовательной организации, с учетом особых образовательных потребностейобучающихся с тяжелыми нарушениями речи, педагогическими работниками совместно совсеми участниками образовательных отношений могут быть разработаны индивидуальныеучебные планы. Реализация индивидуальных учебных планов для обучающихся можетосуществляться при дистанционной поддержке (с учетом возможностей каждогообучающегося), а также поддержке тьютора образовательной организации.
III. Требования к условиям реализации программы

17. Психолого-педагогическое обеспечение:
 обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебныхнагрузок);
 обеспечение психолого-педагогических условий реализации коррекционно-развивающей направленности образовательного процесса;
 учет особых образовательных и социально-коммуникативных потребностейобучающихся, их индивидуальных особенностей;
 соблюдение комфортного психоэмоционального режима;
 восполнение пробелов в структуре речеязыковых средств, а также другихкомпонентов языковой системы;
 развитие и совершенствование полноценной речевой деятельности;
 развитие мотивации общения и коммуникативных компетенций, необходимых дляжизни человека в обществе, на основе планомерного введения в более сложнуюсоциальную среду;
 расширение повседневного жизненного опыта, социальных контактов с другимилюдьми;
 обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительныйрежим, укрепление физического и психического здоровья, профилактикафизических, умственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение
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санитарно-гигиенических правил и норм).18. Программно-методическое обеспечение. В процессе реализации ПКР могут бытьиспользованы рабочие коррекционно-развивающие программы психолого-педагогическойи социально-педагогической направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональнойдеятельности в том числе учителя-предметника, учителя-логопеда, педагога-психолога,социального педагога.
19. Кадровое обеспечение.Учитель-логопед, проводящий коррекционно-развивающий курс "Индивидуальные игрупповые логопедические занятия", должен иметь высшее профессиональноепедагогическое образование в области логопедии.Лица, имеющие высшее педагогическое (психолого-педагогическое,психологическое) образование по другим профилям, для реализации данной программыдолжны пройти профессиональную переподготовку в области логопедии с получениемдиплома о профессиональной переподготовке установленного образца.Уровень квалификации работников образовательной организации для каждойзанимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам посоответствующей должности.Обеспечивается систематическое повышение квалификации или переподготовкаработников образовательных организаций, реализующих АООП ООО (вариант 5.1).Педагогические работники образовательной организации, реализующей АООП ООО(вариант 5.1), должны обладать профессиональными компетенциями в области организациии осуществления образовательно-коррекционной и воспитательной работы собучающимися с тяжелыми нарушениями речи с учетом их особых образовательныхпотребностей, индивидуальных особенностей, проведения мониторинга достиженияобучающимися планируемых личностных, метапредметных и предметных результатов,анализа и оценки полученных данных, подготовки учебно-методической документации.
20. Материально-техническое обеспечение.Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащейматериально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среду образовательной организации. Необходимо предусмотреть наличиеследующих технических средств обучения, включая специализированные компьютерныеинструменты обучения, с учетом специальных образовательных потребностейобучающихся, специальные учебные пособия, рабочие тетради, специальныедидактические материалы; при необходимости (в случае отсутствия устной и письменнойречи) использование альтернативных средств коммуникации.
21. Информационное обеспечение.Необходимым условием реализации ПКР является создание информационнойобразовательной среды, на этой основе развитие при необходимости, временнойдистанционной формы обучения с использованием современных информационно-коммуникационных технологий.Обязательным является создание системы широкого доступа педагогическихработников, обучающихся, их родителей (законных представителей) к сетевым источникаминформации, к информационно-методическим фондам, предполагающим наличиеметодических пособий и рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности,наглядных пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов, учитывающихособенности и особые образовательные потребности обучающихся с тяжелыминарушениями речи.22. Результатом реализации указанных требований является создание комфортнойобразовательной среды, обеспечивающей преемственность начального и основного
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уровней образования с учетом специфики проявления речевых и неречевых дефектов уобучающихся с ТНР и проблемы их социализации, воспитание, обучение, развитие исоциальную адаптацию и интеграцию обучающихся с ТНР, качество результатов освоенияадаптированной основной образовательной программы основного общего образования, всоответствии с требованиями, установленными ФГОС ООО.
IV. Планируемые результаты коррекционной работы

23. ПКР предусматривает выполнение требований к результатам, определеннымФГОС ООО с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с тяжелыминарушениями речи.24. Планируемые результаты коррекционной работы имеют дифференцированныйхарактер и могут определяться индивидуальными программами развития обучающихся сТНР.25. В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работыпланируются разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные),определяемые с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося, егопредыдущих индивидуальных достижений.26. Планируемые результаты реализации ПКР включают:
 описание достижения каждым обучающимся сформированности конкретныхкачеств личности с учетом социокультурных норм и правил, способности ксоциальной адаптации в обществе; овладения универсальными учебнымидействиями (личностными, регулятивными, познавательными,коммуникативными); достижения планируемых предметных результатовобразования и результатов коррекционно-развивающих курсов в соответствии сПКР, а также дополнительных коррекционно-развивающих занятий,рекомендованных обучающемуся ППк образовательной организации с учетомрекомендаций ПМПК и ИПРА;
 анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации.27. Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКРпредполагает:
 проведение специализированного комплексного психолого-педагогическогообследования каждого обучающегося при переходе на уровень основного общегообразования (стартовая диагностика в начале обучения в пятом классе), а также нереже одного раза в полугодие;
 систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной ивнеурочной деятельности;
 проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания(проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза вполугодие);
 изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогическихработников и родителей (законных представителей), а также при взаимодействии собщественными организациями, их представителей (проводится при переходе науровень основного общего образования, а также не реже одного раза в полугодие).28. Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКРпроводится педагогическими работниками в том числе учителями-логопедами, педагогом-психологом, социальным педагогом, учителями-предметниками, класснымируководителями, воспитателями.29. В процессе изучения результатов ПКР используются диагностические методики иматериалы мониторинга, разрабатываемые каждым педагогическим работникомобразовательной организации в соответствии с его функциональными обязанностями, атакже портфолио достижений обучающегося.30. При оценивании результатов коррекционной работы может использоваться
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накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных достиженийобучающегося, оценка на основе его портфолио достижений, а также оценка в соответствиис критериями, определенными в каждой методике психолого-педагогическогообследования.31. Оценка динамики личностных, метапредметных или иных результатовосуществляется в ходе мониторинга успешности освоения АООП ООО для обучающихся сТНР на основе диагностики, осуществляемой специалистами, и может иметьколичественно-качественный характер (балльная оценка, уровневая оценка, описаниединамики речевого развития в речевой карте).32. Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимаетППк образовательной организации на основе анализа материалов комплексного изучениякаждого обучающегося, разрабатывает рекомендации для дальнейшего обучения.В результате осуществления коррекционной программы у обучающихся должен бытьдостигнут уровень сформированности устной и письменной речи, соответствующийвозрастному уровню, или могут сохраняться минимизированные проявления нарушенийустной и письменной речи до уровня, позволяющего освоить базовый объем знаний иумений обучающихся в области общеобразовательной подготовки.
3.4 Рабочая программа воспитания МОУ «Новосадовская СОШ

«Территория Успеха».Пояснительная запискаРабочая программа воспитания МОУ «Новосадовская СОШ «Территория Успеха»разработана:на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РоссийскойФедерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на периоддо 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Планамероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение ПравительстваРоссийской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); на основе Федерального закона от04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании вРоссийской Федерации" стратегии национальной безопасности Российской Федерации,(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Обутверждении федеральной образовательной программы начального общегообразования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) Приказ Министерства просвещенияРоссийской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральнойобразовательной программы основного общего образования"(Зарегистрирован 12.07.2023№ 74223) Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371"Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общегообразования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228) Письма Министерства просвещенияРоссийской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примернойрабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания,одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общемуобразованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программавоспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитанияООП ООО. Программа воспитания основывается на единстве и преемственностиобразовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочимипрограммами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднегопрофессионального образования.Программа предназначена для планирования и организации системнойвоспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностныхрезультатов образования, определённых ФГОС; Разрабатывается и утверждается сучастием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся),
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советов родителей. Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности,осуществляемой совместно с семьей и другими участниками



48

образовательных отношений, социальными институтами воспитания.Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовнымценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения,принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норми ценностей;Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурнойи гражданской идентичности обучающихся.Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, заисключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностямиобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентомобучающихся и их родителей (законных представителей), направленностьюобразовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучениеотдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особыеобразовательные потребности обучающихся.Раздел 1. Целевой.Цель и задачи воспитания обучающихсяСовременный российский национальный воспитательный идеал -высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбуОтечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны,укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа РоссийскойФедерации.В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами РоссийскойФедерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательнойорганизации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализациина основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российскомобществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства,формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения кпамяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку,человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения ккультурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,природе и окружающей среде.Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение имизнаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российскоеобщество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношенийк этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретениесоответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опытаповедения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученныхзнаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ всоответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимисяобщеобразовательных программ включают осознание ими российской гражданскойидентичности, сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы,готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностномусамоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимойдеятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностногоотношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется иосуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и сучётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместнойдеятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопаснойжизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.Направления воспитания
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Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельностиобщеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствиис ФГОС:- гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности,принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России какисточнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российскойгосударственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России,правовой и политической культуры;- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своемународу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формированиероссийского национального исторического сознания, российской культурнойидентичности;- духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственнойкультуры народов России, традиционных религий народов России, формированиетрадиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты,милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия ивзаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;- эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основероссийских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцамотечественного и мирового искусства;- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни иэмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностейи состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде,чрезвычайных ситуациях;- трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии,личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российскомобществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;- экологическое воспитание - формирование экологической культуры,ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российскихтрадиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы,окружающей среды;- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и другихлюдей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётомличностных интересов и общественных потребностей.Целевые ориентиры результатов воспитанияВ данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании,развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направленадеятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО.Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержаниемвоспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских,конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания,воспитательного пространства.Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования
Целевые ориентирыГражданское воспитаниезнающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональномроссийском обществе, в мировом сообществе;понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России,тысячелетней истории российской государственности на основе историческогопросвещения, российского национального исторического сознания;
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проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам;проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России,реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законныхинтересов других людей;выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма,терроризма, коррупции в обществе;принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в томчисле самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.Патриотическое воспитаниесознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ,его традиции, культуру;проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и другихнародов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих вродной стране;проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края,своего народа, других народов России;знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве,спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитниковОтечества в прошлом и современности;принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.Духовно-нравственное воспитаниезнающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа,ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России,российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной,религиозной принадлежности);выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение ипоступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственныхценностей и норм с учётом осознания последствий поступков;выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения,противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям;сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условияхиндивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального,межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разныхнародов, вероисповеданий;проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейнымценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рожденияи воспитания детей;проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе какчасти духовной культуры своего народа, российского общества.Эстетическое воспитаниевыражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народныхтрадиций и народного творчества в искусстве;проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видамискусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния наповедение людей;сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации исамовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей,традиций в искусстве;ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественномтворчестве.Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональногоблагополучия:понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в
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сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасногоповедения, в том числе в информационной среде;выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдениегигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическую активность);проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя,наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда дляфизического и психического здоровья;умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей),стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием;способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным иприродным условиям, стрессовым ситуациям.Физическое воспитаниеформирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правилаздорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе винформационной среде;владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасногоповедения в быту, природе, обществе;ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятияфизкультурой и спортом;сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ейпсихофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.Трудовое воспитаниеуважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющийинтерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе наоснове применения предметных знаний;сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовойдеятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации вроссийском обществе;участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье,общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальнойнаправленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнятьтакого рода деятельность;выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальнойтраектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов,потребностей. Экологическое воспитаниепонимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей ихрешения, значение экологической культуры человека, общества;сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условияхвзаимосвязи природной, технологической и социальной сред;выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе;ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решениязадач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможныхпоследствий для окружающей среды;участвующий в практической деятельности экологической, природоохраннойнаправленности. Ценности научного познаниявыражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётоминдивидуальных интересов, способностей, достижений;ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе,взаимосвязях человека с природной и социальной средой;
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развивающий навыки использования различных средств познания, накоплениязнаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной,цифровой среде);демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта вестественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.
Раздел 2. Содержательный.УкладШколыУклад Школы удерживает ценности, принципы, нравственную культурувзаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовыеценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный обликМОУ Школы и его репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.Школа является средней общеобразовательной школой, обучение в которойосуществляется по трем уровням образования (начальное общее образование, основноеобщее образование, среднее общее образование).Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные наполучение качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихсяспособствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся корганизации и проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень ихпроведения. Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельностьШкольного самоуправления. В Школе создан ресурсный класс для детей с особымиобразовательными потребностями, обучающиеся с ОВЗ и находящиеся в труднойжизненной ситуации. Состав ученического коллектива стабильный.

Значимыми партнерами в формировании у обучающихся школы активнойжизненной позиции, основанной на таких понятиях как любовь к Родине, чувства долга иответственности за происходящее, являются:- Управление образования администрации Белгородского района,- Управление культуры Белгородского района,- УФКСиМП Белгородского района- Региональная общественная организация ветеранов и сотрудников СОБР и ОМОНУВД Белгородской области «Содружество»,- Росгвардия,- Международная ассоциация ветеранов подразделения антитеррора «Альфа»,- ДОСААФ,- МАУ ДО «УДО «Успех»,- УФКСиМП Белгородского района,
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- Областной Центр детского творчества,- ГАУДО «Белгородский областной центр детского и юношеского туризма иэкскурсий)- Региональное отделение ЮНАРМИЯ,- МО «Движение первых» Белгородского района,- Региональное отделение РДДМРабота школы направлена на совершенствование воспитательной работы с детьми, атакже педагогическое просвещение родителей. Доброй традицией школы стало совместноепроведение праздников, акций, линеек. Результативность деятельности школы проявляетсяв том, что многие члены педагогического коллектива – выпускники школы. Они приводят вшколу своих детей.Процесс воспитания в нашей образовательной организации основывается наследующих принципах взаимодействия педагогов и школьников:- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюденияконфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка принахождении в образовательной организации;- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортнойсреды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивноевзаимодействие школьников и педагогов;- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими исодержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительнымиотношениями друг к другу;- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предметасовместной заботы и взрослых, и детей;- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия егоэффективности.Основными традициями воспитания в образовательной организации являютсяследующие:- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевыеобщешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилийпедагогов;- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых длявоспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективнаяразработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализих результатов;- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенкаувеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами,поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, атакже их социальная активность;- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьныхклассов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в нихдоброжелательных и товарищеских взаимоотношений;- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель,реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую,организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.Модуль «Урочная деятельность».Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторныхзанятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
 максимальное использование воспитательных возможностей содержания
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учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания наоснове исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков,заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам,модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определениивоспитательных задач уроков, занятий;
 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов,модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательноевоздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачамивоспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритетавоспитания в учебной деятельности;
 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых науроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своегомнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям,лицам;
 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных,стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающихвозможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы,которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитиюкритического мышления;
 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения сосверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладуобщеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательнойатмосферы;
 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихсянад неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательнымипотребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества ивзаимной помощи;
 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся,планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательнойнаправленности.Модуль «Внеурочная деятельность».Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целяхобеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамкахвыбранных ими курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий,дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП):

 «Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности);
 ВД «Россия – мои горизонты»;
 ВД «Профессиональное самоопределение подростка»;
 ВД «Основы функциональной граммотности»;
 ВД Основы программирования»»
 ВД Основы программирования на пайтен»;
 ВД «Геометрия»;
 ДООП «Школа безопасности»Модуль «Классное руководство».Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельностипедагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особоговида педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задачвоспитания и социализации обучающихся, предусматривает:
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 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной,тематической направленности (не реже 1 раза в неделю);
 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры оважном» (в рамках внеурочной деятельности);
 еженедельное проведение ВД «Россия – мои горизонты»;
 еженедельное проведения занятий ДООП «Школа безопасности»
 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов вобщешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в ихподготовке, проведении и анализе;
 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихсясовместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями,способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплятьдоверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцыповедения;
 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование,внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рожденияобучающихся, классные вечера;
 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие ввыработке таких правил поведения в образовательной организации;
 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за ихповедением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах понравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед сродителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;
 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость идругое), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся черезчастные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, вкоторых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;
 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные наформирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждениеи (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса,интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать ипонимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать вродительских собраниях класса;
 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза вчетверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, ихположении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи вотношениях с учителями, администрацией;
 создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса,участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательнойорганизации;
 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся корганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе иобщеобразовательной организации;
 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.
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Модуль «Основные школьные дела».Реализация воспитательного потенциала основных школьных делпредусматривает:
 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные,музыкальные, литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими,региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы– День Памяти Героев школы, посвящение в кадеты, акции «Мы помним!», «Когдамы едины – мы непобедимы» и др.
 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям вРоссии, мире - акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «ЧасЗемли», «Сад памяти» и др.;
 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования,переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретениеновых социальных статусов в образовательной организации, обществе –торжествованная церемония вручения аттестатов, праздник последнего звонка;
 церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся ипедагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения вконкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие Школы, района – «ПарадПобедителей»;
 социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемыеобучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальныхпартнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической,трудовой и другой направленности;
 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела вразных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов,ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы иоборудование, за приглашение и встречу гостей и других), помощь обучающимся восвоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями собучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другимивзрослыми.Модуль «Внешкольные мероприятия».Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятийпредусматривает:
 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно ссоциальными партнерами Школы;
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам,модулям;
 экскурсии, походы выходного дня (в музеи, театр и другое), организуемые вклассах классными руководителями, в том числе совместно с родителями(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию,организации, проведению, оценке мероприятия;
 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии,экспедиции, слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в томчисле совместно с родителями (законными представителями) обучающихся дляизучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этойместности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;
 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих
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дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность,характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственнымотношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.Модуль «Организация предметно-пространственной среды».Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной средыпредусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участниковобразовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию ввоспитательном процессе:
 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школегосударственной символикой Российской Федерации, Белгородской области,Белгородского района, изображениями символики Российского государства вразные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственногофлага Российской Федерации;
 размещение карт России, Белгородской области, Белгородского района(современных и исторических, точных и стилизованных, географических,природных, культурологических, художественно оформленных, в том числематериалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимыхкультурных объектов местности Белгородчины, России, памятных исторических,гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихсягосударственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства,искусства, военных, героев и защитников Отечества;
 изготовление, размещение, обновление художественных изображений(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео)природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта,духовной культуры народов России;
 организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивнойдуховно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательнойнаправленности (звонки, музыка, информационные сообщения), исполнение гимнаРоссийской Федерации;
 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательномпроцессе "мест гражданского почитания" в помещениях Школы или наприлегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест,событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятныхдосок;
 оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холлпервого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форменовостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравленияпедагогов и обучающихся и другое;
 разработку и популяризацию символики образовательной организации(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемойкак повседневно, так и в торжественные моменты;
 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческихработ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих ихспособности, знакомящих с работами друг друга;
 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений вШколе, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольнойтерритории;
 разработку, оформление, поддержание и использование игровыхпространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;



58

 создание и поддержание в фойе 1 этажа или библиотеке стеллажейсвободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могутвыставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе собучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьныхаудиторий, пришкольной территории;
 разработку и оформление пространств проведения значимых событий,праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийныйдизайн);
 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций идругих), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитанияценностях, правилах, традициях, укладе Школы, актуальных вопросахпрофилактики и безопасности.Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная дляобучающихся с особыми образовательными потребностями.Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями(законными представителями) обучающихся предусматривает:

 создание и деятельность в МОУ «Новосадовская СОШ «Территория Успеха» иклассах представительных органов родительского сообщества (Родительскийкомитет),участвующих в обсуждении ирешении вопросов воспитания и обучения;
 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем советеШколы, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательныхотношений;
 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительскиесобрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условийобучения и воспитания;
 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям,педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждениемактуальных вопросов воспитания;
 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), накоторых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультациипсихологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российскихрелигий, обмениваться опытом;
 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации винформационно-коммуникационной сети "Интернет", сообществе МОУ «НововсадовскаяСОШ «Территория Успеха» в социальной сети «Вконтакте», группы с участием педагогов, накоторых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;
 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях,предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме вколе в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведениюклассных и общешкольных мероприятий;
 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей,приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.
 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках,собраниях на актуальные для родителей темы;
 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течениепервой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качествапитания обучающихся (еженедельно);
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 участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры оважном», «Россия – мои горизонты».Модуль «Самоуправление»Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школепредусматривает:
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классныхактивов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Ученическогосовета, избранных учащимися в процессе деловых игр «Выборы депутатов ученическогосовета», «Выборы Президента школы»;
 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся впроцессе управления Школой;
 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и правобучающихся;
 участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении иреализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, ванализе воспитательной деятельности в Школе;
 организация и проведение социальных акций, направленных на формированиесоциальной активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы», «Деньдублера» и др.
 осуществление органами ученического самоуправления деятельности пособлюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы.Структура работы ученического самоуправленияМОУ «Новосадовская СОШ«Территория Успеха»Ученическое самоуправление школы осуществляется через:- Ученическая конференция;- Ученический совет;- Общие собрания классных коллективов;Ученическая конференция – высший орган ученического самоуправления.Конференция проводится 2 раза в год. Представительство на Конференцииобеспечивается путем выбора участников от каждого класса (не менее 10 участников)Органом, осуществляющим текущие права и обязанности, является Ученическийсовет.Все учащиеся 5-11 классов имеют право избирать и быть избранными в Ученическийсовет. Ученический совет избирается сроком на один учебный год (в соответствии сПоложением о выборах в школьный Ученический совет)Заседания Ученического совета проводятся 2 раза в месяц. Ученический совет состоитиз 6 комитетов, каждый из которых имеет свои функциональные обязанности:
 Комитета по законотворчеству (разработка Законов, Положений ожизнедеятельности учащихся)
 Комитета Науки и Образования (контроль за учебным процессом, успеваемостью,подготовка и участие в олимпиадах, предметных декадах, анкетирование попрофориентации)
 Комитета Культуры (организация досуга учащихся, подготовка и проведениекультурно-массовых мероприятий, КТД, лектории, экскурсии).
 Комитета Физкультуры и Спорта (деятельность по привлечению учащихся кзанятости спортом, организация и проведение спортивных мероприятий,мероприятий по здоровому образу жизни, походы, туризм, дни здоровья,спартакиады).
 Комитета труда (трудовое воспитание учащихся, чистота, порядок в школе и наприлегающей территории, организация дежурства, внешний вид учащихся,экология)
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 Комитета СМИ (информационная функция, оформительская деятельность, участиев выпуске школьной газеты «Школьные горизонты», размещение информации одеятельности Ученического совета на сайте школы и в группе Вконтакте)Модуль «Профилактика и безопасность»Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целяхформирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает:
 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школеэффективной профилактической среды обеспечения безопасностижизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсовповышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождениегрупп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение,зависимости и другое);
 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групприска силами педагогического коллектива и с привлечением стороннихспециалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работниковсоциальных служб, правоохранительных органов, опеки и других);
 разработку и реализацию профилактических программ, направленных наработу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организациюмежведомственного взаимодействия;
 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты,программы профилактической направленности социальных и природных рисков вШколе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальнымипартнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения вдеструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы всоциальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде,безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности,антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне идругие);
 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариямисоциально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии,самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
 профилактику правонарушений, девиаций посредством организациидеятельности, альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия),испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (втом числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной,художественной и другой);
 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаяхпоявления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведениеми других);
 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующихспециальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие).Модуль «Социальное партнёрство»Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии сдоговорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочейпрограммы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытыхдверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные
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мероприятия и т. п.);
 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков,внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематическойнаправленности;
 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий,внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических,родительских) с представителями организаций-партнеров для обсужденийактуальных проблем, касающихся жизни Школы, Белгородского района,Белгородской области, страны;
 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемыхобучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной,экологической, патриотической, трудовой и другой направленности,ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающегосоциума, позитивное воздействие на социальное окружение.Социальными партнерами МОУ «Новосадовская СОШ «Территория Успеха» являются:

Соц. партнер Содержание совместной деятельностиУправление образованияадминистрации Белгородскогорайона
Участие в совместных мероприятиях, конкурсномдвижении

Управление культурыБелгородского района Участие в совместных мероприятиях, конкурсномдвиженииРегиональная общественнаяорганизация ветеранов исотрудников СОБР и ОМОН УВДБелгородской области«Содружество»

Участие в мероприятиях патриотическойнаправленности.Увековечивание памяти Героев

Росгвардия Участие в мероприятиях патриотическойнаправленности.
Международная ассоциацияветеранов подразделенияантитеррора «Альфа»

Участие в мероприятиях патриотическойнаправленности.
ДОСААФ Участие в мероприятиях патриотическойнаправленности.Работа ВПК «Патриот» имени Г. Мишенина
МАУ ДО «УДО «Успех» Организация проведения на базе Школы занятийобъединений дополнительного образованияУчастие в конкурсном движенииУФКСиМП Белгородского района Проведение муниципальных этапов спортивныхсоревнованийОрганизация конкурсов/фестивалей среди ШСК.Организация спортивных мероприятий.Областной Центр детскоготворчества Участие в конкурсном движении
ГАУДО «Белгородский областнойцентр детского и юношескоготуризма и экскурсий»

Экскурсии
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МО «Движение первых»Белгородского района Участие в совместных мероприятиях, акециях,конкурсном движенииРегиональное отделениеЮНАРМИЯ Участие в мероприятиях патриотическойнаправленностиРегиональное отделение РДДМ Участие в акциях, мероприятиях «ДвижениеПервых»ЦКР «Северный» Проведение совместных мероприятийМодуль «Профориентация»Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школыпредусматривает:
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовкуобучающегося к осознанному планированию и реализации своегопрофессионального будущего;
 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы),расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях,условиях разной профессиональной деятельности;
 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представленияо существующих профессиях и условиях работы;
 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий,тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей ворганизациях профессионального, высшего образования;
 организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационныхсмен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могутпознакомиться с профессиями, получить представление об их специфике,попробовать свои силы в той или иной профессии, развить соответствующиенавыки;
 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов,посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениямпрофессионального образования;
 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и ихродителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей,иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значениев выборе ими будущей профессии;
 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов,включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамкахкомпонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности,дополнительного образования.Модуль «Детские общественные объединения»Действующие на базе Школы общественные объединения – это добровольное,самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихсяи взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей,указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой являетсяФедеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественномобъединении демократических процедур (выборы руководящих органовобъединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения;ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможностьполучить социально значимый опыт гражданского поведения;
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 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможностьполучить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленнойна помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такиекачества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать ислышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемаяобучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальнойсферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятийдля посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данныхучреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к гимназиитерритории (работа в пришкольном саду, уход за деревьями и кустарниками,благоустройство клумб) и др.;
 рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризациидеятельности детского общественного объединения, привлечения в него новыхучастников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);Одно из направлений РДДМ «Движение первых» – программа «Орлята России» –уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьниковмладших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участникамипрограммы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители,ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослыепроходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыткомандной работы, где «один за всех и все за одного».Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единыхдействий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народногоединства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международныйдень книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международныйженский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей.Программа «Юнармия», также является направлением РДДМ «Движение первых». С2017 г. в Школе был открыт первый юнармейский отряд. Юнармейские отряды создаютсяс целью разностороннего военнопатриотического, гражданского, нравственноговоспитания и совершенствования личности детей и подростков, сохранение иприумножение патриотических традиций, формирование у молодежи готовности ипрактической способности к выполнению гражданского долга и конституционныхобязанностей по защите Отечества, формирование сплоченного и дружного коллектива.Основными задачами являются:– воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма,приверженности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма;– изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитиекраеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины; –
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развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системынравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системыценностей;– формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военнойслужбы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации;– укрепление физической закалки и физической выносливости;– активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническомутворчеству;– стимулирование потребности в самообразовании и самосовершенствовании.Проблема патриотического воспитания приобретает новые характеристики исоответственно новые подходы к ее решению как составная часть целостного процессасоциальной адаптации, жизненного самоопределения и становления личности учащихся.Модуль «Отдых и оздоровление детей»
 Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря,в которых принимает участие большая часть детей.
 Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеряпредусматривает:
 - торжественное открытие и закрытие смены (программы);
 - тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласноперечню основных государственных и народных праздников, памятных дат.
 - торжественная церемония подъема Государственного флага РоссийскойФедерации;
 - тематические и спортивные праздники, творческие фестивали;
 - коллективные творческие дела (КТД);
 - формирование системы детского самоуправления с первых дней смены. Постояннодействующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, советкомандиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органомсамоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основныевопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органовсамоуправления, оценивается их работа;
 - мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания (в рамкахмероприятий, посвященных Дню посещения родителей, организация творческогоотчетного концерта для родителей и др.).

Модуль «Профилактика негативных проявлений среди детей и подростков. Правовоепросвещение»
 Профилактическую работу в образовательной организации осуществляют классныйруководитель, учителя, педагог-психолог, социальный педагог, заместительдиректора по воспитательной/ по учебно-воспитательной работе;
 Школа организует профилактическую работу с коллективом класса;индивидуальную работу с обучающимися; работу с педагогическим коллективом;работу с родителями обучающихся или их законными представителями,организациями профилактики безнадзорности и правонарушенийнесовершеннолетних. В реализации деятельности специалисты учитываютвозрастные и личностные особенности обучающихся.
 Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению«Профилактика негативных явлений» включает в себя мероприятия, направленныена профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений школьников;формирование правовой культуры, законопослушного поведения и гражданскойответственности; воспитание основ безопасности жизнедеятельности человека,
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проявления толерантности по отношению к окружающим.
 Работа с классным коллективом: проведение классных часов, тренингов,праздников, конкурсов, соревнований на темы, касающиеся правового просвещения,законопослушного поведения, основ безопасности жизнедеятельности;
 инициирование и поддержка участия класса в профилактических мероприятиях,оказание необходимой помощи в их подготовке, проведении и анализе (месячникбезопасности, флешмобы, выставки, соревнования, беседы, акции и другие формыдосуга);
 проведение профилактических мероприятий, в том числе приуроченных кзнаменательным всероссийским или международным датам – День профилактики /профилактическая неделя (содержание может включать проведение классных часов,бесед по теме дня, тренинги, дискуссии и др.); знакомство с деятельностьюшкольной службы примирения;
 организация социально-значимой деятельности через реализацию программ курсоввнеурочной деятельности, проектов;
 ведение социального паспорта класса;
 раннее выявление обучающихся с проявлениями отклоняющегося поведения;
 вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с цельюорганизации занятости в свободное время.
 В классном помещении на стендах размещается информация, касающаяся вопросовправового просвещения, в том числе памятки, буклеты.
 Индивидуальная работа с обучающимися:
 наблюдение педагогов за поведением обучающихся и выявлениенесовершеннолетних, которым необходимы индивидуальное психолого-педагогическое
 сопровождение и организация индивидуальной профилактической работы;проведение диагностик, направленных на выявление различных формотклоняющегося поведения;
 посещение классным руководителем, педагогом-психологом, социальнымпедагогомуроков с целью выяснения уровня подготовки обучающихся к занятиям;
 оказание индивидуальной социально-психологической (проведение занятий спедагогом-психологом, социальным педагогом) и педагогической помощинесовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, либопроблемы в обучении (через профилактические беседы);
 составление социально-психологических карт на учащихся и плановиндивидуально- профилактической работы с обучающимися, состоящими наперсонифицированном учете;
 разработка и реализация программ наставничества с обучающимися, состоящими наразличных учетах (ВШУ, ПДН, КДН и ЗП);
 составление характеристик на обучающихся (по запросу);
 организация занятости детей во внеурочное время, в период каникул;
 организация летнего отдыха и летнего трудоустройства обучающихся;
 посещения семей на дому (по необходимости).
 Работа с педагогическим коллективом:
 консультации классного руководителя, учителей-предметников по вопросампрофилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, измененияхв законодательстве;
 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем
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класса, отдельных обучающихся;
 привлечение учителей к участию в профилактических мероприятиях дляобучающихся и их родителей;
 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединенияусилий в профилактической работе;
 организация деятельности Штаба воспитательной работы, Совета профилактики (спривлечением родителей и органов профилактики).
 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:
 организация родительских собраний (в классе или в школе), на которыхобсуждаются наиболее острые проблемы безнадзорности и правонарушений
 несовершеннолетних, безопасности жизнедеятельности человека;
 привлечение членов семей школьников к организации профилактическихмероприятий.

Раздел 3. Организационный.Кадровое обеспечение.Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующиепедагогические работники Школы:Должность Кол-во ФункционалДиректор 1 Осуществляет контроль развития системы организациивоспитания обучающихся.Заместительдиректора поУВР
4 Осуществляет контроль реализации воспитательногопотенциала урочной и внеурочной деятельности,организует работу с неуспевающими ислабоуспевающими учащимися и их родителями(законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическоесопровождение и контроль учителей-предметников поорганизации индивидуальной работы с неуспевающимии слабоуспевающими обучающимися, одареннымиучащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».Заместительдиректора по ВР 1 Организует воспитательную работу в Школе: анализ,принятие управленческих решений по результатаманализа, планирование, реализация плана, контрольреализации плана.Руководит социально-психологической службой,является куратором Школьной службой медиации.Контролирует организацию питания в Школе.Курирует деятельность Ученического самоуправления,волонтёрского объединения, работу с родителями.Курирует деятельность объединений дополнительногообразования, Школьного спортивного клуба.Курирует деятельность педагогов-организаторов,социальных педагогов, педагогов дополнительногообразования, классных руководителей.Курирует работу с платформой «Навигатордополнительного образования» в части школьныхпрограмм.
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Социальныйпедагог 2 Организует работу с обучающимися, родителями(законными представителями), класснымируководителями, учителями-предметниками попрофилактике правонарушений и безнадзорностинесовершеннолетних, в том числе в рамкахмежведомственного взаимодействия. Проводит в рамкахсвоей компетентности коррекционно-развивающуюработу с учащимися «группы риска» и их родителями(законными представителями).Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождениевоспитательного процесса: проводит коррекционныезанятия с учащимися, состоящими на различных видахучёта; консультации родителей (законныхпредставителей) по корректировке детско-родительскихотношений, обучающихся по вопросам личностногоразвития.Проводит занятия с обучающимися, направленные напрофилактику конфликтов, буллинга, профориентациюдр. Сопровождение учащихся с ОВЗ.Педагог-организатор 1 Организует проведение школьных мероприятий,обеспечивает участие обучающихся в муниципальных,региональных и федеральных мероприятиях.Обеспечивает проведение школьных мероприятий иорганизацию участия в мероприятиях внешкольногоуровня по линии «Движение первых». Вовлекаетобучающихся, состоящих на различных видах учета, впрограммы, различные мероприятия.Старшийвожатый 1 Способствует развитию и деятельности детскихобщественных организаций, объединений, направляетсвои действия на помощь в разработке и реализациипрограмм их деятельности, организует коллективно-творческую деятельность.Организует, принимает участие в организацииканикулярного отдыха школьников.Педагог-дополнительногообразования
2 Разрабатывает и обеспечивает реализациюдополнительных общеобразовательныхобщеразвивающих программ.Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видахучета, в программы дополнительного образования.Классныйруководитель 37 Организует воспитательную работу с обучающимися иродителями на уровне классного коллектива.Учитель-предметник 62 Реализует воспитательный потенциал урока.

Советник повоспитанию 1 Осуществляет анализ и организует участие впланировании деятельности различных детскихобщественных объединений и НКО, деятельность которыхнаправлена на укрепление гражданской идентичности,профилактику правонарушений срединесовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи вобщественно полезную деятельность;организует деятельность по созданию социальныхинициатив учащихся ОО, осуществляет сопровождениядетских социальных проектов. Организует взаимодействие
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с заинтересованными общественными организациями попредупреждению негативного и противоправногоповедения обучающихся.Тьютор 2 Обеспечивает учебный и воспитательный процессы,психолого-педагогическое сопровождение обучающихся сОВЗ.Учитель-логопедУчитель -дефектолог
11 Проводит индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися, консультацииродителей (законных представителей) в рамках своейкомпетентности.

Нормативно-методическое обеспечение.Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальнымиактами: Документ Ссылка на документПоложение о классном руководствеПоложение о социально-психологической службеПоложение о совете профилактикибезнадзорности и правонарушенийнесовершеннолетнихПоложение о Родительском советеПоложение об Управляющем советеПоложение об Ученическом советеПоложение об использованиигосударственных символовПоложение о поощрениях и взысканияхПоложение о комиссии поурегулированию споровПоложение о физкультурно-спортивномклубеПоложение о внешнем виде учащихсяПоложение о внутришкольном учётеотдельных категорий обучающихсяПоложение о Школьной службемедиацииОбразовательная программадополнительного образованияКалендарные планы воспитательнойработы по уровням образованияПланы воспитательной работы классныхруководителейПлан работы социально-психологическойслужбыДополнительные общеобразовательныеобщеразвивающие программыПоложение о методическом объединенииклассных руководителейПоложение о дежурствеПоложение о классном уголкеПорядок мониторинга социальных сетейобучающихся
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Положение об организации питанияобучающихсяПоложение о родительском контролеорганизации качества питанияобучающихсяПоложение о церемонии поднятия(выноса) флагаПорядок посещения мероприятий, непредусмотренных учебным планомПоложение о средствах мобильной связиПоложение о Центре детских инициативПоложение о Штабе воспитательнойработы
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательнымипотребностями.В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особыеобразовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, сотклоняющимся поведением, созданы особые условия:Категория УсловияОбучающиеся синвалидностью,ОВЗ

Разработаны адаптированные основные общеобразовательныепрограммы для детей с ОВЗ.Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-дефектологом проводятся регулярные индивидуальные игрупповые коррекционно-развивающие занятия.При необходимости, обучение осуществляется индивидуально надому.Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗдля образовательных организаций, реализующих адаптированныеосновные общеобразовательные программы).Организовано бесплатное двухразового питания (ОВЗ).Обучающиеся сотклоняющимсяповедением
Обеспечено социально-психологическое сопровождение.Организована педагогическая поддержка.Проводятся консультации родителей (законныхпредставителей) педагога-психолога, социального педагога.Проводятся коррекционно-развивающие групповые ииндивидуальные занятия.Оказывается помощь в решении семейных и бытовых проблем.Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога.Организовано психолого-педагогическое сопровождение.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательнымипотребностями являются:
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими дляих успешной социальной адаптации и интеграции;
 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям состороны всех участников образовательных отношений;
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей ивозможностей каждого обучающегося;
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействиеповышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальнойкомпетентности.
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При организации воспитания обучающихся с особыми образовательнымипотребностями педагогический коллектив ориентируется на:
 формирование личности ребёнка с особыми образовательнымипотребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или)психическому состоянию методов воспитания;
 создание оптимальных условий совместного воспитания и обученияобучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, сиспользованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов,организацией совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов,педагогов дополнительного образования;
 личностно-ориентированный подход в организации всех видовдеятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями.

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позицииобучающихся.Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальнойуспешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихсяориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать ихв совместную деятельность в воспитательных целях.Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальнойуспешности обучающихся строится на принципах:
 публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся онаграждении, проведение награждений в присутствии значительного числаобучающихся;
 соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качествувоспитывающей среды, символике Школы;
 прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях,неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдениесправедливости при выдвижении кандидатур;
 регулирования частоты награждений - недопущение избыточности впоощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.;
 сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использованиеиндивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулироватьиндивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолеватьмежличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившиминаграды;
 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества,самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученическогосамоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;
 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наградпозволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся исоциальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги,благотворительная поддержка.Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации ирегулярном поощрении классными руководителями, поддержкеродителями (законнымипредставителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих исимволизирующих достижения обучающегося.Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений,
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достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма,фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кромеиндивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся илиназваний (номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой ихуспешностью, достижениями.Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) можетзаключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел,мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместнойдеятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержкенуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей иих деятельности.Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, втом числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность организуются всоответствии с укладом школы, целью, задачами, традициями воспитания,согласовываются с представителями родительского сообщества во избежаниедеструктивного воздействия на взаимоотношения в Школе.
Анализ воспитательного процесса.Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевымиориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнеосновного общего образования, установленными ФГОС ООО.Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодныйсамоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующегоих решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный планвоспитательной работы.Основные принципы самоанализа воспитательной работы:

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучениепрежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранениеуклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности,стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися иродителями;
 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует наиспользование его результатов для совершенствования воспитательнойдеятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели изадач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватногоподбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися,коллегами, социальными партнерами);
 распределенная ответственность за результаты личностного развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — эторезультат как организованного социального воспитания, в котором образовательнаяорганизация участвует наряду с другими социальными институтами, так истихийной социализации и саморазвития.Основные направления анализа воспитательного процесса:Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являетсядинамика личностного развития обучающихся в каждом классе.Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора повоспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-
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психологом, социальным педагогом с последующим обсуждением результатов назаседании Штаба воспитательной работы, методическом объединении классныхруководителей или педагогическом совете.Основным способом получения информации о результатах воспитания,социализации и саморазвития обучающихся является педагогическоенаблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года как в режимеобычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специальносоздаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора,анкетирование. По результатам педагогического наблюдения, анкетирования вконце учебного года проводится мониторинг уровня сформированностиличностных результатов обучающихся по направлениям воспитательнойдеятельности и личностным результатам, заданным ФГОС ООО. Полученныерезультаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебногогода, по наиболее проблемным направлениям воспитания планируется работа,направленная на повышение эффективности воспитательных воздействий.Кроме этого, в течение учебного года педагогами-психологами проводится рядпсихологических исследований личностных результатов обучающихся, результатыкоторых также учитываются при анализе воспитательного процесса:

Объект Критерии Показатели Методики
Личностьвыпускника

Сформированностьнравственного игражданскогопотенциалаличностивыпускника

СамоактуализированностьЛичности

Нравственная игражданскаянаправленностьличностисформированностьадекватныхотношенийвыпускника кРодине, обществу,семье, школе,классномуколлективу, себе,

Портфолио достижений, метод анализаличностных достиженийМетодика социализированностиличности (М.И. Рожков)Эффективность процессовсамовоспитания и саморазвития (Г.Селевко)
Методика «Самоанализ (анализ)личности

Тест Н.Е. Щурковой «Размышления ожизненном опыте» (5-8-11 классы)Адаптированный вариант теста Н.Е.Щурковой «Размышления о жизненномопыте» для младших школьников(В.М. Иванова, Т.В. Павлова, Е. Н.Степанов)
Анкета «Оценка уровнясформированности гражданскогосамосознания у учащегося»
Диагностика самоактуализации личности(методика А.В. Лазукина в адаптацииН.Ф. Калина); Опросник для определенияпрофессиональной готовности Л.Н.Кабардовой.методика М. И. Рожкова
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природе, учебе,труду

Особенностиразвитияличностной,социальной и т. д.культурыобучающихся

Изучениесоциализированности личностиучащегосяСформированностьпознавательногопотенциалаличностивыпускника

Обученность- освоениеучащимисяобразовательных программ;- развитостьмышления;- познавательная активность;- сформированностьучебнойдеятельности

Педагогические наблюдения
Статистический анализ текущей иитоговой деятельности
Методика изучения познавательныхпроцессов личностиШкольный тест умственного развития(ШТУР)
Конкурс «Ученик года»

Методика выявления коммуникативныхсклонностей (Тест Реховского «Изучениеобщительности»)
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СформированностькоммуникативногопотенциалаличностивыпускникаСформированностьэстетическогопотенциалаличностивыпускника

Сформированностьфизическогопотенциалаличностивыпускника икультуры ЗОЖ

коммуникативность;сформированностькоммуникативнойкультуры

Развитость чувствапрекрасного

Сформированностьдругих эстетическихчувств

Состояние здоровьяучащихся

Развитостьфизических качеств

Методика «Выявление и оценкакоммуникативных и организаторскихспособностей старшеклассников (Е.Н.Степанов)Педагогические наблюденияМетодика Торренса«Оценка уровня творческого потенциалаличности»

Метод экспертной оценки педагогов исамооценки учащихся (МЭОП и СУ)Педагогические наблюдения

Статистический медицинский анализсостоянияздоровья
Выполнение образовательных стандартовпо физической культуре

Анкета «Как я оцениваю свое здоровье»
Конкурс «Лучший спортсмен года»
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Сформированностькомпетентностиздоровьесбережения
Детскийколлектив какодно изважнейшихусловийразвитияличностивыпускника

Сформированностькомпетенциидеятельности
Компетентностьдеятельности Методика А.Н. Лутошкина «Какой у насколлектив»Методика «Выявление мотивов участияучащихся в делах классного ибщешкольного коллективов» (Л.В.Байбородова)Методика определения уровня развитиясамоуправления в ученическомколлективе (М.И. Рожков)

Методика изучения мотивов участияшкольников в деятельности(Л.В. Байбородовой)
Смотр-конкурс «Лучший класс года»
Смотр-конкурс«Лучшая планета года»

Профессиональная позицияпедагога какодно изважнейшихусловийразвитияличностивыпускника

Сформированностьпозициивоспитателя
Сформированностьпрофессиональнойпозиции педагога-воспитателя

Диагностика профессиональной позициипедагога как воспитателя (ж.«Воспитательная работа в школе», №5,2003)
Методика изучения отношения к учебнымпредметам Г.Н. Казанцевой; Методикаоценки психологического климата впедагогическом коллектива (поА.Петровскому).
Методика изучения профессиональныхориентиров педагогического коллективав сфере воспитания (ж. «Классныйруководитель», №5, 2005)

Сформированностьпрофессиональныхценностей педагога
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Организационные условия,обеспечивающиеэффективностьвоспитательного процесса

Материально-техническоеобеспечение
Укомплектованностьквалифицированными специалистамив областивоспитания
Предметно-эстетическая средавоспитательногопроцесса
Программноеобеспечение

Удовлетворенностьучащихся,педагогов иродителейжизнедеятельностью в школе ирезультатамивоспитательногопроцесса

Качественный иколичественныйпоказатель

Уровеньквалификациипедагога

Комфортность,защищенностьличности учащегося,его отношение косновным сторонамжизнедеятельности вшколе

Удовлетворенностьпедагоговсодержанием,организацией иусловиями трудовойдеятельности,взаимоотношениямив школьномсообществе

Удовлетворенностьродителейрезультатамиобучения ивоспитания ребенка,его положением вшкольномколлективе

Анализ штатного расписания

Анализ профессиональной квалификации
Анализ предметно-эстетической среды
Анализ концепций, программ, плановвоспитания

Методика А.А. Андреева «Изучениеудовлетворенности учащихся школьнойжизнью»
Уровень воспитанности

Методика Е.Н. Степанова «Изучениеудовлетворенности педагоговжизнедеятельностью вобщеобразовательном учреждении»
Методика Е.Н. Степанова «Изучениеудовлетворенности родителей работойобразовательного учреждения»
Опросник родительского отношения (А.Я.Варга, В.В. Столин).
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При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание педагоговсосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные личностныерезультаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы,затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебныйгод; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы,трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.
Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличиеинтересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельностиобучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы.Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при помощисоветника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественнымиобъединениями, классными руководителями с привлечением родительских комитетовкласса, Родительского совета школы, Ученического совета.Способами получения информации о состоянии организуемой совместнойдеятельности обучающихся и педагогических работников является анкетированиеобучающихся, родителей и педагогов с использованием онлайн-сервисов (приложение 2).Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классныхруководителейили педагогическом совете.Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством:

 реализация воспитательного потенциала урочной деятельности;
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
 деятельности классных руководителей и их классов;
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
 внешкольных мероприятий;
 создания и поддержки предметно-пространственной среды;
 взаимодействия с родительским сообществом;
 деятельности ученического самоуправления;
 деятельности по профилактике и безопасности;
 реализации потенциала социального партнерства;
 деятельности по профориентации обучающихся.Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, надрешениемкоторых предстоит работать педагогическому коллективу в течение следующего учебногогода. Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителемдиректора по воспитательной работе совместно с советником директора по воспитанию ивзаимодействию с детскими общественными объединениями в конце учебного года,рассматриваются и утверждаются педагогическим советом.

4. Организационный раздел программы основного общего образованияобучающихся с ТНР (вариант 5.1)
4.1 Учебный план адаптированной программы основного общего образованиядля обучающихся с ТНР (вариант 5.1)Учебный план АОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) в целомсоответствует обязательным требованиям ФГОС ООО и ФОП ООО, в том числетребованиям о включении во внеурочную деятельность коррекционно-развивающих курсовпо ПКР.Для обучающихся с ТНР может быть разработан индивидуальный учебный план какна весь период обучения, так на один год или иной срок. Данный индивидуальный план

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=21.08.2023&dst=100010&field=134
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предусматривает решение одной или нескольких задач, указанных ниже:
 усиление внимания к обязательным учебным дисциплинам, освоение которыхможет вызывать у данной группы обучающихся специфически обусловленные илииндивидуально ориентированные трудности, например, увеличено время напредметы "Русский язык", "Развитие речи", "Математика" или других учебныхпредметов (за счет часов части учебного плана, определяемой участникамиобразовательных отношений);
 введение в содержание образовательной программы учебных дисциплин,отвечающих особым образовательным потребностям, в том числе потребностям всохранении и укреплении здоровья (предмет "Адаптивная физическая культура");
 проведение коррекционно-развивающих курсов по программе коррекционнойработы и, при необходимости, дополнительных коррекционно-развивающихзанятий в соответствии с "Индивидуальным планом коррекционно-развивающейработы" за счет часов внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю;
 организация и проведение индивидуальных консультаций педагогов пообязательным учебным дисциплинам, по темам и разделам, требующим особоговнимания для пропедевтики возникновения специфически обусловленных илииндивидуально ориентированных трудностей в обучении;
 реализация индивидуальной образовательной траектории с учетом интересов,склонностей, способностей (в том числе выдающихся), выбранного обучающимсяпрофиля в обучении.Из часов, отводимых на внеурочную деятельность, не менее 5 академических часовна каждого обучающегося отводится на коррекционно-развивающие курсы. Из этих часовне менее 2-х часов недельной нагрузки на одного обучающегося выделяются накоррекционно-развивающий курс "Индивидуальные и групповые логопедические занятия",который является неотъемлемой частью внеурочной деятельности (часы считаются наоснове суммирования времени посещения обучающимся как индивидуальных, так игрупповых логопедических занятий).

4.2 Календарный учебный график:Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям.Урочная деятельность обучающихся с ограниченными возможностями здоровьяорганизуется по 5 дневной учебной неделе, в субботу возможны организация проведениевнеурочной деятельности.Продолжительность учебного года при получении основного общего образованиясоставляет 34 недели.Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот деньприходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первыйследующий за ним рабочий день.Учебный год в образовательной организации заканчивается 24 мая. Если этот деньприходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущийрабочий день. Для 9 классов окончание учебного года определяется ежегодно всоответствии с расписанием государственной итоговой аттестации.С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графикепредусматривается чередование периодов учебного времени и каникул.Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней.Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть - 8 учебных недель(для 5 - 9 классов), II четверть - 8 учебных недель (для 5 - 9 классов), III четверть - 10учебных недель (для 5 - 9 классов), IV четверть - 8 учебных недель (для 5 - 9 классов).Продолжительность каникул составляет:по окончании I четверти (осенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9 классов);по окончании II четверти (зимние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9 классов);по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5 - 9
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классов);по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель.Продолжительность урока не должна превышать 45 минут.Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большойперемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо одной большой переменыдопускается после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая.Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должнасоставлять не менее 20 - 30 минут.Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственнойработоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определеннойгигиеническими нормативами.Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебнойнедели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков, для обучающихся 7 - 9 классов -не более 7 уроков.Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов.Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образованияпланируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началомфакультативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимоорганизовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут.Календарный учебный график образовательной организации составляется с учетоммнений участников образовательных отношений, региональных и этнокультурныхтрадиций, плановых мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередованиеучебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при полученииобразования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодамучебного года.При составлении календарного учебного графика образовательная организация можетиспользовать организацию учебного года по триместрам.
4.3 План внеурочной деятельности.Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатовосвоения АООП ООО (личностных, метапредметных и предметных), осуществляемую вформах, отличных от урочной.Внеурочная деятельность является неотъемлемой частью АООП ООО.План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системыфункционирования образовательной организации в сфере внеурочной деятельности иможет включать в себя:1) внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законныхпредставителей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающиеуглубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересовобучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а такжеучитывающие этнокультурные интересы, особые образовательные потребностиобучающихся с ограниченными возможностями здоровья;2) внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности(читательской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся(интегрированные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, втом числе направленные на реализацию проектной и исследовательской деятельности);3) внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворенияобразовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся, в том числеодаренных, через организацию социальных практик (в том числе волонтерство), включаяобщественно полезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальныхкомпетенций, формирование предпринимательских навыков, практическую подготовку,
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использование возможностей организаций дополнительного образования,профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров впрофессионально-производственном окружении;4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплексавоспитательных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, занятия, втом числе в творческих объединениях по интересам, культурные и социальные практики сучетом историко-культурной и этнической специфики региона, потребностейобучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;5) внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ(подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастныхобъединений по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественныхобъединений, организаций и других сообществ;6) внеурочную деятельность, направленную на организационное обеспечение учебнойдеятельности (организационные собрания, взаимодействие с родителями (законнымипредставителями) по обеспечению успешной реализации образовательной программы идругие);7) внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогическойподдержки обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов,работа тьюторов, педагогов-психологов);8) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучияобучающихся в пространстве общеобразовательнойшколы (безопасности жизни и здоровьяшкольников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, профилактикинеуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в процессевзаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты учащихся).Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется всемногообразие доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследиеотечественного кинематографа.Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в качестведидактического материала при реализации курсов внеурочной деятельности, так и бытьосновной для разработки курсов внеурочной деятельности, посвященной этому видуотечественного искусства.Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 летобучения на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год - не более 350часов.Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемойчерез внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенныхна освоение обучающимися учебного плана, но не более 10 часов, из которых не менее 5часов выделяются на обязательные и, при необходимости, дополнительные занятия покоррекционно-развивающим курсам, в соответствии с программой коррекционной работы.Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос образовательнойнагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1или 2 количества часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время можетреализовываться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базеобщеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в походах,поездках и другие).Один час в неделю рекомендуется отводить на внеурочное занятие "Разговоры оважном".Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностногоотношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальнойистории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия "Разговоры о важном"должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней позицииличности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственногоповедения в обществе.
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Основной формат внеурочных занятий "Разговоры о важном" - разговор и (или)беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизничеловека в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностейсовременного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией вмировой художественной культуре и повседневной культуре поведения,доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением ксобственным поступкам.При реализации плана внеурочной деятельности должна быть предусмотренавариативность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательныхпотребностей и интересов обучающихся, а также их речевых возможностей.В зависимости от решения педагогического коллектива, родительскойобщественности, интересов и запросов обучающихся и родителей (законныхпредставителей) в образовательной организации могут реализовываться различные моделиплана внеурочной деятельности:
 модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когданаибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам иорганизационному обеспечению учебной деятельности;
 модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающихся и работыпо обеспечению их благополучия в пространстве общеобразовательной школы;
 модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ ивоспитательных мероприятий.Формы реализации внеурочной деятельности образовательная организацияопределяет самостоятельно.Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность исамостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и групповую работу;обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность),переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в томчисле экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия), походы, деловыеигры и другие виды деятельности.В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательнойпрограммы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формированиеучебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования.В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организациейможет предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе всетевой форме), включая организации дополнительного образования соответствующейнаправленности, осуществляющих лицензированную образовательную деятельность,профессиональные образовательные организации, образовательные организации высшегообразования, научные организации и иные организации, обладающие необходимымиресурсами.

4.4 Календарный план воспитательной работы.140.1. Календарный план воспитательной работы является единым дляобразовательных организаций.140.2. Календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамкахурочной и внеурочной деятельности.140.3. Образовательные организации вправе наряду с календарным планомвоспитательной работы проводить иные мероприятия согласно рабочей программевоспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей.Сентябрь:1 сентября: День знаний;3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе стерроризмом;8 сентября: Международный день распространения грамотности.
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Октябрь:1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки;4 октября: День защиты животных;5 октября: День учителя;25 октября: Международный день школьных библиотек;Третье воскресенье октября: День отца.Ноябрь:4 ноября: День народного единства;8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностейсотрудников органов внутренних дел России;Последнее воскресенье ноября: День Матери;30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации.Декабрь:3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов;5 декабря: День добровольца (волонтера) в России;9 декабря: День Героев Отечества;12 декабря: День Конституции Российской Федерации.Январь:25 января: День российского студенчества;27 января: День снятия блокады Ленинграда, День освобождения Красной армиейкрупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертвХолокоста.Февраль:2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск вСталинградской битве;8 февраля: День российской науки;15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределамиОтечества;21 февраля: Международный день родного языка;23 февраля: День защитника Отечества.Март:8 марта: Международный женский день;18 марта: День воссоединения Крыма с Россией27 марта: Всемирный день театра.Апрель:12 апреля: День космонавтики.Май:1 мая: Праздник Весны и Труда;9 мая: День Победы;19 мая: День детских общественных организаций России;24 мая: День славянской письменности и культуры.Июнь:1 июня: День защиты детей;6 июня: День русского языка;12 июня: День России;22 июня: День памяти и скорби;27 июня: День молодежи.Июль:8 июля: День семьи, любви и верности.Август:12 августа: День физкультурника;22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;27 августа: День российского кино.

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=2875&date=21.08.2023
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4.5 Система условий реализации АООП ОООИнтегративным результатом выполнения требований к условиям реализации АООПООО является создание и поддержание комфортной развивающей образовательнойсреды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного(интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развитияобучающихся.Созданные в образовательной организации, реализующей основнуюобразовательную программу основного общего образования, условия:a. – соответствуют требованиям ФГОС ООО ОВЗ и ФАОП ООО;b. – гарантируют сохранность и укрепление физического,психологического и социального здоровья обучающихся;c. – обеспечивают реализацию АООП ООО организации, осуществляющейобразовательную деятельность и достижение планируемых результатовее освоения;d. – учитывают особенности организации, осуществляющейобразовательную деятельность, ее организационную структуру, запросыучастников образовательных отношений;e. – представляют возможность взаимодействия с социальнымипартнерами, использования ресурсов социума.f. Описание системы условий реализации АООП ООО организации,осуществляющей образовательную деятельность, базируется нарезультатах проведенной в ходе разработки программы комплекснойаналитико¬-обобщающей и прогностической работы, включающей:g. – анализ имеющихся в образовательной организации условий иресурсов реализации основной образовательной программы начальногообщего образования;h. – установление степени их соответствия требованиям Стандарта, атакже целям и задачам основной образовательной программыорганизации, осуществляющей образовательную деятельность,сформированным с учетом потребностей всех участниковобразовательного процесса;i. – выявление проблемных зон и установление необходимых изменений вимеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиямиФГОС ООО;j. – разработку с привлечением всех участников образовательныхотношений и возможных партнеров механизмов достижения целевыхориентиров в системе условий;k. – разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимойсистемы условий;l. – разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализациипромежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты).Кадровые условия реализации АООП ООООписание кадровых условий реализации включает:– характеристику укомплектованности образовательного учреждения;– описание уровня квалификации работников организации, осуществляющейобразовательную деятельность, и их функциональных обязанностей;– описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития иповышения квалификации педагогических работников;– описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива.Кадровое обеспечениеВ педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты: учителя-предметники, социальный педагог, педагог-психолог, учитель-логопед, дефектолог,
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библиотекарь, педагоги дополнительного образования (педагогический персоналсоставляет 85 человек). Школа укомплектована педагогическими, руководящими и инымиработниками. Уровень квалификации педагогических и иных работников школысоответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности.Перечень специалистов, обеспечивающих реализацию АООП ОООдля обучающихся с ТНР (вариант 5.1)Должность Количество Функционал
Директор 1 Осуществляет контроль развития системыорганизации воспитания обучающихся.Заместительдиректора 4 Осуществляет контроль реализациивоспитательного потенциала урочной и внеурочнойдеятельности, организует работу с неуспевающими ислабоуспевающими учащимися и их родителями(законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическоесопровождение и контроль учителей-предметниковпо организации индивидуальной работы снеуспевающими и слабоуспевающимиобучающимися, одаренными учащимися, учащимисяс ОВЗ, из семей «группы риска».Заместительдиректора 1 Организует воспитательную работу в Школе:анализ, принятие управленческих решений порезультатам анализа, планирование, реализацияплана, контроль реализации плана.Руководит социально-психологическойслужбой, является куратором Школьной службоймедиации.Контролирует организацию питания в Школе.Курирует деятельность Ученическогосамоуправления, волонтёрского объединения, работус родителями.Курирует деятельность объединенийдополнительного образования, Школьногоспортивного клуба.Курирует деятельность педагогов-организаторов, социальных педагогов, педагоговдополнительного образования, классныхруководителей.Курирует работу с платформой «Навигатордополнительного образования» в части школьныхпрограмм.Социальныйпедагог 2 Организует работу с обучающимися,родителями (законными представителями),классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений ибезнадзорности несовершеннолетних, в том числе врамках межведомственного взаимодействия.Проводит в рамках своей компетентностикоррекционно-развивающую работу с учащимися«группы риска» и их родителями (законнымипредставителями).Педагог- 1 Организует психологическое сопровождение
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психолог воспитательного процесса: проводит коррекционныезанятия с учащимися, состоящими на различныхвидах учёта; консультации родителей (законныхпредставителей) по корректировке детско-родительских отношений, обучающихся по вопросамличностного развития.Проводит занятия с обучающимися,направленные на профилактику конфликтов,буллинга, профориентацию др. Сопровождениеучащихся с ОВЗ.Педагог-организатор 1 Организует проведение школьных мероприятий,обеспечивает участие обучающихся вмуниципальных, региональных и федеральныхмероприятиях. Обеспечивает проведение школьныхмероприятий и организацию участия в мероприятияхвнешкольного уровня по линии «Движение первых».Вовлекает обучающихся, состоящих на различныхвидах учета, в программы, различные мероприятия.Старшийвожатый 1 Способствует развитию и деятельности детскихобщественных организаций, объединений,направляет свои действия на помощь в разработке иреализации программ их деятельности, организуетколлективно-творческую деятельность.Организует, принимает участие в организацииканикулярного отдыха школьников.Педагог-дополнительногообразования
2 Разрабатывает и обеспечивает реализациюдополнительных общеобразовательныхобщеразвивающих программ.Вовлекает обучающихся, состоящих наразличных видах учета, в программыдополнительного образования.Классныйруководитель 37 Организует воспитательную работу собучающимися и родителями на уровне классногоколлектива.Учитель-предметник 62 Реализует воспитательный потенциал урока.

Советник повоспитанию 1 Осуществляет анализ и организует участие впланировании деятельности различных детскихобщественных объединений и НКО, деятельностькоторых направлена на укрепление гражданскойидентичности, профилактику правонарушений срединесовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи вобщественно полезную деятельность;организует деятельность по созданиюсоциальных инициатив учащихся ОО, осуществляетсопровождения детских социальных проектов.Организует взаимодействие с заинтересованнымиобщественными организациями по предупреждениюнегативного и противоправного поведенияобучающихся.Тьютор 2 Обеспечивает учебный и воспитательныйпроцессы, психолого-педагогическое сопровождениеобучающихся с ОВЗ.
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Учитель-логопедУчитель -дефектолог

11 Проводит индивидуальные и групповыекоррекционно-развивающие занятия собучающимися, консультации родителей (законныхпредставителей) в рамках своей компетентности.
Кадровые условия реализацииПрограммы повышения квалификации обеспечивают необходимое качество ипостоянное совершенствование профессиональной деятельности работниковобразовательного учреждения. В учреждении создана система непрерывного,профессионального развития педагогических работников.Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретныйперечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организациитруда и управления, а также прав, ответственности и компетентности работниковобразовательной организации служат квалификационные характеристики,представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей,специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностейработников образования») и требованиями профессионального стандарта «Педагог(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основногообщего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)».Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работниковОсновным условием формирования и наращивания необходимого и достаточногокадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствиис новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывногопедагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.Планы-графики, включающие различные формы непрерывного повышения квалификациивсех педагогических работников, а также графики аттестации кадров на соответствиезанимаемой должности и квалификационную категорию.Формами повышения квалификации являются: стажировки, участие в конференциях,обучающих семинарах и мастер¬-классах по отдельным направлениям реализацииосновной образовательной программы, дистанционное образование, участие в различныхпедагогических проектах, создание и публикация методических материалов.Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе еереализации предусмотрена оценка качества и результативности деятельностипедагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также определениястимулирующей части фонда оплаты труда. Показатели и индикаторы разработаны наоснове планируемых результатов (в том числе для междисциплинарных программ) и всоответствии со спецификой основной образовательной программы образовательнойорганизации. Они отражают динамику образовательных достижений обучающихся, в томчисле формирования УУД (регулятивных, познавательных, коммуникативных), а такжеактивность и результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных,творческих и социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьномсамоуправлении, волонтерском движении.При оценке качества деятельности педагогических работников учитываетсяиспользование учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ издоровьесберегающих; участие в методической и научной работе, распространениепередового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства;работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных образовательныхтраекторий обучающихся, руководству их проектной деятельностью; взаимодействие совсеми участниками образовательных отношений и др.Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовностьработников образования к реализации ФГОС ООО:– обеспечение оптимального вхождения работников образования в системуценностей современного образования;
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– принятие идеологии ФГОС ООО;– освоение новой системы требований к структуре основной образовательнойпрограммы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценкиитогов образовательной деятельности обучающихся;– овладение учебно-¬методическими и информационно-¬методическими ресурсами,необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО.План методической работы включает следующие мероприятия:1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО иФООП НОО.2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственнойпрофессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО и ФООП ООО.3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемамреализации ФГОС ООО и ФООП ООО.
4.6 Психолого-педагогические условия реализации основной образовательнойпрограммыПсихолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса - этоособый вид поддержки и помощи ребенку в решении задач развития, обучения,воспитания и социализации.Цель работы: осуществление психологического сопровождения на всех этапахучебно-воспитательного процесса.Особенностью развития системы сопровождения на современном этапе являетсянеобходимость решения задач сопровождения ребенка в условиях модернизацииобразования, изменений в его структуре и содержании. Ответственность системыпсихолого-педагогического сопровождения включает в себя задачи обеспечения успешнойсоциализации, сохранения и укрепления здоровья, защиты прав детей и подростков. Задачаформирования самостоятельной, ответственной и социально мобильной личности,способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда,определяет необходимость широкого использования в системе сопровождениясоответствующих программ развития социальных навыков, способности к личностномусамоопределению и саморазвитию.Задачи психолого-педагогического сопровождения:предупреждение возникновения проблем развития ребенка;помощь (содействие) ребенку в решении актуальных задач развития, обучения,социализации: учебные трудности, проблемы с выбором образовательного ипрофессионального маршрута, нарушения эмоционально-волевой сферы, проблемывзаимоотношений со сверстниками, учителями, родителями;психологическое обеспечение образовательных программ;развитие психолого-педагогической компетентности психологической культуры)учащихся, родителей, педагогов. Непременным условием реализации требований ФГОСНОО является создание в образовательной организации психолого-педагогическихусловий, обеспечивающих:– преемственность содержания и форм организации образовательной деятельностипо отношению к дошкольному образованию с учетом специфики возрастногопсихофизического развития обучающихся;– формирование и развитие психолого-¬педагогической компетентности участниковобразовательных отношений;– вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений;– дифференциацию и индивидуализацию обучения.В условиях модернизации образования психолого-педагогическое сопровождениепредполагает:защиту прав личности обучающегося, обеспечение его психологической и
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физической безопасности, педагогическую поддержкусодействие ребенку в проблемных ситуациях;квалифицированную комплексную диагностику возможностей и способностейребенка начиная с раннего возраста;реализацию программ преодоления трудностей в обучении, участие специалистовсистемы сопровождения в разработке образовательных программ, адекватныхвозможностям и особенностям учащихся;
4.7 Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программыФинансовое обеспечение реализации АООП ООО опирается на исполнениерасходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получениеобщедоступного и бесплатного начального общего образования. Объем действующихрасходных обязательств отражается в муниципальном задании образовательнойорганизации. Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующиекачество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ееоказания (выполнения). Финансовое обеспечение реализации образовательной программыначального общего образования бюджетного учреждения осуществляется исходя израсходных обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальныхобразовательных услуг, казенного учреждения – на основании бюджетной сметы.Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного ибесплатного начального общего образования в общеобразовательных организацияхосуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органамигосударственной власти субъектов Российской Федерации.Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одногообучающегося осуществляется на трех следующих уровнях:– межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местныйбюджет);– внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальнаяобщеобразовательная организация);– общеобразовательная организация.Порядок определения и доведения до общеобразовательных организацийбюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетногофинансирования в расчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на региональном уровне следующих положений:– сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величинунорматива затрат на реализацию образовательной программы начального общегообразования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечениематериальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностьюобщеобразовательных организаций);– возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетныхотношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровневнутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) иобщеобразовательной организации.Образовательная организация самостоятельно принимает решение в частинаправления и расходования средств государственного (муниципального) задания. Исамостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды,необходимые для выполнения государственного задания. При разработке программыобразовательной организации в части обучения детей с ограниченными возможностями,финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общегообразования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушенияразвития. Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услугвключают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетомобеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за
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выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемогов соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовымиактами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектовРоссийской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату трудапедагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций,включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации внормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующегосредней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, натерритории которого расположены общеобразовательные организации. В связи стребованиями ФГОС НОО при расчете регионального норматива должны учитыватьсязатраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций наурочную и внеурочную деятельность.Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется впределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год,установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определеннымиорганами государственной власти субъекта Российской Федерации, количествомобучающихся, соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) илокальным нормативным актом образовательной организации, устанавливающимположение об оплате труда работников образовательной организации.Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяютсялокальными нормативными актами образовательной организации. В локальныхнормативных актах о стимулирующих выплатах должны быть определены критерии ипоказатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные всоответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программыначального общего образования. В них включаются: динамика учебных достиженийобучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использованиеучителями современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих;участие в методической работе, распространение передового педагогического опыта;повышение уровня профессионального мастерства и др.Образовательная организация самостоятельно определяет:– соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда;– соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно-технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала;– соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплатытруда;– порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствиис региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнениеколлегиальных органов управления образовательной организации, выборного органапервичной профсоюзной организации.Материально-технические условия реализации основной образовательнойпрограммыМатериально-техническая база образовательной организации приведена всоответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательнойпрограммы образовательной организации и созданию соответствующей образовательнойи социальной среды. Критериальными источниками оценки учебно-материальногообеспечения образовательной деятельности являются требования ФГОС ООО ОВЗ,лицензионные требования, а также соответствующие приказы и методическиерекомендации, в том числе:– постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты правпотребителей и благополучия человека;– перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных
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ресурсов;– аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными актами илокальными актами образовательной организации, разработанные с учетом особенностейреализации основной образовательной программы в образовательной организации.В соответствии с требованиями ФГОС НОО для обеспечения всех предметныхобластей и внеурочной деятельности образовательная организация, реализующаяосновную образовательную программу начального общего образования, обеспеченамебелью, презентационным оборудованием, освещением, хозяйственным инвентарем иоборудована:– учебными кабинетами с автоматизированными рабочими местами обучающихся ипедагогических работников;– помещениями для занятий естественно¬научной деятельностью, моделированием,техническим творчеством, иностранными языками;– помещениями (кабинетами, мастерскими, студиями) для занятий музыкой,хореографией и изобразительным искусством;– помещениями библиотек с рабочими зонами, оборудованными читальными заламии книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой; –актовым залом;– спортивными сооружениями (комплексами, залами, бассейнами, стадионами,спортивными площадками, тирами), оснащенными игровым, спортивным оборудованиеми инвентарем;– помещениями для питания обучающихся, а также для хранения и приготовленияпищи, обеспечивающими возможность организации качественного горячего питания, втом числе горячих завтраков;– административными и иными помещениями, оснащенными необходимымоборудованием, в том числе для организации учебной деятельности процесса с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ;– гардеробами, санузлами, местами личной гигиены;– участком (территорией) с необходимым набором оснащенных зон.Образовательная организация обеспечена комплектом средств обучения,поддерживаемых инструктивно¬методическими материалами и модулем программыповышения квалификации по использованию комплекта в образовательной деятельности,обеспечивающей реализацию основных образовательных программ в соответствии стребованиями ФГОС ООО. Состав комплекта средств обучения объединяет каксовременные (инновационные) средства обучения на базе цифровых технологий, так итрадиционные — средства наглядности (печатные материалы, натуральные объекты,модели), а также лабораторное оборудование, приборы и инструменты для проведениянатурных экспериментов и исследований, расходные материалы и канцелярскиепринадлежности.Состав комплекта сформирован с учетом:– возрастных, психолого-¬педагогических особенностей обучающихся;– его необходимости и достаточности;– универсальности (возможности применения одних и тех же средств обучения длярешения комплекса задач в учебной и внеурочной деятельности, в различных предметныхобластях, а также при использовании разнообразных методик обучения);– необходимости единого интерфейса подключения и обеспечения эргономичногорежима работы участников образовательных отношений;– согласованности совместного использования (содержательной, функциональной,программной и пр.).Во всех помещениях школы, где осуществляется образовательный процесс, естьдоступ педагогов и обучающихся к информационной среде учреждения и к глобальнойинформационной среде (проложена школьная локальная сеть). Каждый класс начальнойшколы имеет закрепленное за ним учебное помещение (кабинет), учебное пространство
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которого предназначается для осуществления образовательного процесса, внеурочнойдеятельности и обеспечивается столами для индивидуальной работы и центральнойдоской, а также АРМ учителя.Материально-технические условия реализации основной образовательнойпрограммы начального общего образования обеспечивают:реализацию индивидуальных учебных планов обучающихся, осуществлениясамостоятельной познавательной деятельности обучающихся;– включение обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность,проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием учебноголабораторного оборудования цифрового (электронного) и традиционного измерения,виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекцийосновных математических и естественнонаучных объектов и явлений;– художественное творчество с использованием современных инструментов итехнологий, реализации художественно-оформительских и издательских проектов;– создание материальных объектов, в том числе произведений искусства;– развитие личного опыта применения универсальных учебных действий вэкологически ориентированной социальной деятельности, экологического мышления иэкологической культуры;– создание и использование информации (в том числе запись и обработкаизображений и звука, выступления с аудио-, видеосопровождением и графическимсопровождением, общение в сети Интернет и др.);Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современнымтребованиям и обеспечивает использование ИКТ:– в учебной деятельности;– во внеурочной деятельности;– в естественнонаучной деятельности;Учебно-¬методическое и информационное оснащение образовательной деятельностиобеспечивает возможность:– реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся,осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;– ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста;создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средстворфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранномязыке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;– записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические испутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, ходаобразовательной деятельности; переноса информации с нецифровых носителей (включаятрехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);– создания и использования диаграмм различных видов, специализированныхгеографических (в ГИС) и исторических карт;– создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений спроведением рукой произвольных линий;– организации сообщения в виде линейного или включающего ссылкисопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числевидеомонтажа и озвучивания видеосообщений;– поиска и получения информации;– использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (втом числе в справочниках, словарях, поисковых системах);– вещания (подкастинга), использования аудио-, видеоустройств для учебнойдеятельности на уроке и вне урока;– общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия вфорумах, групповой работы над сообщениями (вики);– создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их
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наглядного представления;– включения обучающихся в естественнонаучную деятельность, проведениянаблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторногооборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включаяопределение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально¬-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественнонаучныхобъектов и явлений;– исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применениемтрадиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий,использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетическихсинтезаторов;– художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно¬-оформительских и издательских проектов,натурной и рисованной мультипликации;– создания материальных и информационных объектов с использованием ручных иэлектроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенныхтехнологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома,информационных и коммуникационных технологиях);– конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым управлениеми обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами;программирования;– занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр,оборудования, а также компьютерных тренажеров;– размещения продуктов познавательной, учебно¬-исследовательской деятельностиобучающихся в информационно-¬образовательной среде образовательной организации;– проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности,организации своего времени с использованием ИКТ;– планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реализации вцелом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сетиИнтернет, учебной и художественной литературе, коллекциям медиа-ресурсов наэлектронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных иметодических тексто-графических и аудио-, видеоматериалов, результатов творческой,научно¬-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общенияобучающихся с возможностью массового просмотра кино¬ и видеоматериалов,организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченныхозвучиванием, освещением и мультимедиа-сопровождением;– выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. Всеуказанные виды деятельности обеспечиваются расходными материалами.Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный;принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера;графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудованиекомпьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемыедвижущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройствоглобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами,обеспечивающими обратную связь.Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты;орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурныйтренажер для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскимии иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактордля обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторныхизображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео;
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редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй информации (линия времени);редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальныелаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевоговзаимодействия; среда для интернет¬-публикаций; редактор интернет¬-сайтов; редактордля совместного удаленного редактирования сообщений. Обеспечение технической,методической и организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт;заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовкалокальных актов образовательной организации; подготовка программ формированияИКТ¬-компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждогоработника). Отображение образовательной деятельности в информационной среде:размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа,географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся;творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей,администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержкаучителей (интернет-¬школа, интернет-¬ИПК, мульти-медиа-коллекция).Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельностивключают: параметры комплектности оснащения образовательной деятельности с учетомдостижения целей и планируемых результатов освоения основной образовательнойпрограммы начального общего образования; параметры качества обеспеченияобразовательной деятельности с учетом достижения целей и планируемых результатовосвоения основной образовательной программы начального общего образования.Образовательная организация обеспечена учебниками, учебно-методическойлитературой и материалами по всем учебным предметам основной образовательнойпрограммы начального общего образования на русском языке. Образовательнаяорганизация имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), втом числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных ирегиональных базах данных ЭОР. Библиотека школы укомплектована печатнымиобразовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а такжеимеет фонд дополнительной художественной и научно-популярной литературы,справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие реализациюосновной образовательной программы начального общего образования.
4.8 Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условийИнтегративным результатом выполнения требований к условиям реализацииосновной образовательной программы образовательной организации является создание иподдержание комфортной развивающей образовательной среды, адекватной задачамдостижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального),коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.Созданные в образовательной организации, реализующей основнуюобразовательную программу основного общего образования, условия:– соответствуют требованиям ФГОС;гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического исоциального здоровья обучающихся;– обеспечивают реализацию основной образовательной программы образовательнойорганизации и достижение планируемых результатов ее освоения;– учитывают особенности образовательной организации, его организационнуюструктуру, запросы участников образовательной деятельности;– предоставляют возможность взаимодействия с социальными партнерами,использования ресурсов социума.


