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ПОЛОЖЕНИЕ О ПООЩЕРЕНИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1. Общие положения 

1.1. Положение о поощрении обучающихся (далее – Положение) 

разработано в МОУ «Новосадовская СОШ «Территория Успеха» (далее – 

Школа) в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», приказом Минпросвещения России от 

29.09.2023 № 730 «Об утверждении Порядка и условий выдачи медалей «За 

особые успехи в учении» I и II степеней». 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и систему применения 

мер морального и материального поощрения обучающихся Школы за успехи в 

учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности. 

2. Условия поощрения 

2.1. Обучающиеся Школы имеют право на поощрение за достижение 

успехов в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности при наличии оснований, предусмотренных разделом 3 

настоящего Положения. 

2.2. Достижение успехов в какой-либо одной из перечисленных в пункте 

2.1 областей не исключает права на поощрение в иных указанных 

областях. 

2.3. Решение о материальном поощрении обучающегося в Школе 

принимает управляющий совет Школы в пределах денежных средств, 

выделенных на эти цели согласно плану финансово-хозяйственной 

деятельности Школы по основаниям, указанным в пункте 3.9 настоящего 

Положения. 

2.4. Основными задачами поощрения обучающихся в Школе являются: 

• поддержание порядка и дисциплины в процессе образовательной 

деятельности; 
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• стимулирование и активизация обучающихся в освоении образовательных 

программ и получении образования в полном объеме; 

• способствование развитию и социализации обучающихся; 

• способствование выработке у обучающихся активной жизненной 

позиции; 

• создание условий для общественной презентации достижений 

обучающихся. 

2.5. Система поощрения социальной успешности обучающихся в Школе 

строится на принципах: 

• публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

• соответствия процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

• прозрачности правил поощрения (наличие локального 

нормативного акта о поощрениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

• регулирования частоты награждений (недопущение избыточности 

в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

• сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград, дающих 

возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

• привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград, позволяющих продлить стимулирующее действие системы 

поощрения). 

3. Основания и виды поощрений 

3.1. Общими основаниями для поощрения обучающихся являются: 

• подтвержденные документально успехи в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

• заявления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны 

граждан, общественных организаций, органов государственной власти и 

местного самоуправления, коллегиальных органов управления Школы, 

советов обучающихся, советов родителей, классных руководителей, 

оргкомитетов олимпиад, учителей; 

3.2. Видами поощрений обучающихся в Школе являются: 
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• медали «За особые успехи в учении» I и II степеней, 

установленные приказом Минпросвещения России от 29.09.2023 № 729. 

Медалью «За особые успехи в учении» награждаются обучающиеся, 

соответствующие требованиям приказа Минпросвещения России от 

29.09.2023 № 730 «Об утверждении Порядка и условий выдачи медалей "За 

особые успехи в учении" I и II степеней». Награждение происходит в 

торжественной обстановке в даты и условиях, установленных Министерством 

образования Белгородской области. 

3.3. Похвальный лист «За успехи в учении». 

Похвальным листом «За отличные успехи в учении» награждаются 

учащиеся 2-4, 5-8, 10-х классов, имеющие четвертные (полугодовые), годовые 

отметки «5» по всем предметам учебного плана, изучавшимся в 

соответствующем классе. 

3.4. Похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов». 

Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» награждаются выпускники уровня основного общего образования 

независимо от формы получения образования, достигшие особых успехов в 

изучении одного или нескольких предметов, имеющие по этим предметам 

четвертные, годовые и итоговые отметки «5» за время обучения в классах 

соответствующего уровня образования и получившие по ним на 

государственной итоговой аттестации отметку «5», при положительных 

отметках по остальным предметам. 

Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов» награждаются выпускники уровня среднего общего образования 

независимо от формы получения образования, достигшие особых успехов в 

изучении одного или нескольких предметов, имеющие по этим предметам 

полугодовые, годовые и итоговые отметки «5» за время обучения в классах 

соответствующего уровня образования и прошедшие по ним государственную 

итоговую аттестацию в форме ЕГЭ. 

3.5. Почетная грамота или Диплом. 

Почетной грамотой или дипломом награждается учащийся Школы, 

завоевавший 1, 2 или 3 место в спортивных соревнованиях, конкурсах,  

3.6. Благодарность учащемуся. 

Благодарность учащемуся выносится за активное участие в 

общественной жизни класса, Школы, успехи в учёбе, участие и победу в 

учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях. Обучающиеся 1-11 

классов за конкретные достижения, связанные с успехами в учебной, 

физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, 

творческой, исследовательской деятельности; обучающиеся 1-11 классов, 

принимавшие личное участие в организации и проведении мероприятий 

(конкурсы, соревнования, олимпиады, смотры, выставки, акции и т.п.), 

организуемых в образовательной организации; 
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3.7. Благодарственное письмо родителям (законным 

представителям). 

Благодарственное письмо родителям (законным представителям) вручается за 

воспитание детей, достигших успехов в учении, творческой деятельности, 

спортивных успехов, за активное участие в общественной жизни Школы, 

органах общественного управления Школой, благотворительную деятельность, 

родители, оказавшие большую помощь и поддержку развитию школы, в 

организации школьных мероприятий.  

3..8. Размещение фотографии обучающегося на Доске Почета школы 

(с согласия ученика и родителей (законных представителей). На Доске Почета 

размещаются фотографии обучающихся, достигших в завершившемся учебном 

году значительных успехов: отличников учебы, победителей и призеров 

муниципальных, региональных, федеральных этапов олимпиад, конкурсов, 

научно-практических конференций, спортивных соревнований. 

4. Порядок организации процедуры поощрения обучающихся 

4.1. Поощрения осуществляются директором школы по представлению 

Педагогического совета, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, классного 

руководителя, учителя-предметника, педагога дополнительного образования за 

особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным предметам учебного 

плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне школы, муниципального 

образования, а также в соответствии с положением о проводимых конкурсах, 

олимпиадах, соревнованиях. 

4.2. Ходатайство о поощрении рассматривается на Педагогическом совете. 

4.2.1. В начале учебного года кандидатуры обучающихся на размещение 

их фотографий на Доске Почета по итогам истекшего учебного года за отличные 

успехи по всем предметам учебного плана, за активное и результативное участие 

во внеурочной деятельности. 

4.2.2. В конце учебного года кандидатуры обучающихся переводных 

классов, имеющие по всем предметам, изучавшимся в этом классе, четвертные и 

годовые отметки «5», на награждение похвальным листом «За отличные успехи 

в учении». 

4.2.3. В конце учебного года кандидатуры обучающихся выпускных 

классов, имеющие по всем предметам хорошие и отличные оценки по всем 

предметам и принимающие активное участие в жизни школы на награждение 

Почетной грамотой. 

4.2.4. По итогам учебного года о вручении благодарственного письма 

родителям (законным представителям) обучающегося. 

4.3. Для награждения Дипломом обучающихся, ставших победителями и 

призерами конкурсов и спортивных соревнований, представляют организаторы 

конкурсов и спортивных соревнований директору школы ходатайство в 

произвольной форме с указанием конкретных достижений обучающихся. 

4.4. Для награждения Благодарственным письмом, благодарностью, 

грамотой директора школы, а также для награждения ценным подарком 
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классные руководители, заместители директора представляют директору школы 

ходатайство в произвольной форме с указанием конкретных достижений 

обучающихся и родителей (законных представителей). 

4.5. Спортивные команды классов по итогам спортивных соревнований 

награждаются переходящим кубком по итогам школьной спартакиады 

отдельным видам спорта в соответствии с положением о проводимых 

соревнованиях. 

4.6. Поощрения обучающихся утверждаются приказом директора школы и 

оформляются на специальных школьных бланках с указанием фамилии, имени, 

отчества обучающегося или родителя (законного представителя). 

4.7. В приказе определяется форма и вид поощрения, которые зависят от 

уровня достижения обучающегося. Приказ доводится до сведения обучающихся 

и работников школы. 

4.8. Поощрения производятся в течение учебного года на общешкольной 

итоговой линейке и на торжественных праздниках, посвященных началу 

учебного года, окончанию учебного года, Дне достижений. Приеме директора 

4.9. Награждения выпускников основной и средней школы проводится по 

окончании школы на церемонии вручения аттестатов. 

4.10. Вручение благодарственного письма родителям (законным 

представителям) обучающегося осуществляется на общешкольном 

родительском собрании, на торжественных мероприятиях, посвященных началу 

учебного года, окончанию учебного года, вручению аттестатов. 

4.11. Допускается одновременно нескольких форм поощрения. 

4.12. Информация о поощрении хранится в личном деле обучающегося. 

5. Учет поощрений. 

5.1. Запись о поощрениях Похвальным листом «За успехи в учении» и 

Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» 

оформляется на бланках установленного образца, вносится запись в личное 

дело учащегося. 

5.2. Запись о других видах поощрений вносится в личное дело учащегося 

если в приказе сделана соответствующая запись. 

5.3. Информация о поощрении вносится в книгу регистрации поощрений: 

- книгу регистрации Похвальных листов «За успехи в учении»; 

- книгу регистрации Похвальных грамот «За особые успехи в изучении 

отдельных предметов»; 

- книгу регистрации Почетных грамот и дипломов, благодарностей; 

5.4. Книга регистрации поощрений ведется по форме установленного 

образца (приложение №1). 

Книга прошнуровывается, скрепляется печатью. 

6. Заключительные положения 

6.1. Положение о поощрении обучающихся в МОУ «Новосадовская СОШ 

«Территория Успеха» является локальным нормативным актом школы, которое 
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принимается Педагогическим советом, на котором высказывается 

мотивированное мнение, согласовывается Управляющим советом, 

утверждается приказом директора школы.  

6.2. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения в Положение принимаются в составе новой редакции Положения в 

установленном порядке пунктом 6.1. После принятия новой редакции 

Положения предыдущая редакция утрачивает силу. 
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Приложение 1 

Книга регистрации Почетных грамот и дипломов, благодарностей 

 
№№ 

п/п 

ФИО 

награждаемого 

Класс Вид 

поощрения 

Основание 

поощрения 

Дата и № 

приказа о 

вынесении 

поощрения 

Подпись в 

получении 

Дата 

получения 

        
 

 


